PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL XAVIER CHAVES

CEP 36.330-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS
CGC N° 18.557.546/0001-03

Correio Eletronico - prefeito@coronelxavierchaves.mg.gov.br

LEI COMPLEMENTAR N° 1.155, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2017

Dispée sobre a reestruturagdo dos cargos efetivos do
Municipio de Coronel Xavier Chaves e dd outras
providéncias.

A Céamara Municipal de Coronel Xavier Chaves aprova e eu, Prefeito Municipal, sanciono

a seguinte lei:

Art. 1° Ficam criados os seguintes cargos de provimento efetivo no Quadro de Servidores

da Prefeitura Municipal:

N°. de Carga
Nivel Denominacio do Cargo v Simbolo Horaria Vencimento
agas
Semanal
05 Auxiliar de Servicos Mecanicos 01 NF 44 R$1.594,57
06 Técnico em Informatica 01 NM 40 R$1.913,48
06 Professor de Apoio Especializado 01 NS 24 R$1.913,48
06 Professor de Inglés 01 NS 24 R$1.913,48
06 Assistente Social 01 NS 30 R$1.913,48
| 06 Psicologo CRAS 01 NS 30 R$1.913,48

Art. 2° Fica extinto o cargo de Orientador Educacional no Quadro de Servidores da Prefei-
tura Municipal, criado pela Lei Municipal n.° 457 de 19 de fevereiro de 1998.

Art. 3° Ficam extintas as seguintes vagas para os cargos de provimento efetivo no Quadro

de Servidores da Prefeitura Municipal.

I — Agente Administrativo III, extingdo de 2 (duas) vagas;

II — Operario I, extin¢do de 6 (seis) vagas;

Art. 4° Ficam acrescidas as seguintes vagas para os cargos d
dro de Servidores da Prefeitura Municipal:

[ — Operador de Maquinas, acrescido de 2 (duas) vagas;

Il — Agente Administrativo I, acrescido de 4 (quatro) vagas;

IIT — Contador, acrescido de 1 (uma) vaga;

IV — Supervisor Escolar, acrescido de 1 (uma) vaga;
V — Enfermeiro, acrescido de 1(uma) vaga.
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Art. 5° Os vencimentos dos cargos de provimento efetivo de Enfermeiro e Auxiliar de Ser-
vigo de Saude I1I ficam alterados para os Niveis 09 e 06, respectivamente.

Art. 6° Os cargos de provimento efetivo da Prefeitura Municipal constante do Anexo II da
Lei Municipal n® 646, de 19 de margo de 2004, detalhado por nivel hierdrquico, denominagdo, ni-
mero de cargos, simbolo e vencimentos passa a vigorar na forma do Anexo I da presente lei.
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Art. 7° Os cargos de provimento efetivo da Camara Municipal detalhado por nivel hierar-
quico, denominagdo, nimero de cargos, simbolo e vencimentos consta do Anexo II da presente lei.

Paragrafo unico. A designagéo de servidores efetivos para lotagdo na Camara Municipal
sera efetuada conforme solicitagio do Presidente.

Art. 8° Os requisitos e atribui¢des de todos os cargos de provimento efetivo da Prefeitura e
da Camara Municipal constam, respectivamente, dos Anexos III e IV da presente lei.

Art. 9° O provimento dos cargos descritos nesta lei serd efetuado mediante aprovagéo
prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

Paragrafo unico. Até que seja realizado o concurso publico de provas ou provas e titulos
mencionado no caput deste artigo, podera ser realizado processo seletivo simplificado para
provimento dos cargos, conforme disposto na Lei Municipal n.° 977, de 08 de novembro de 2011.

Art. 10 Os ocupantes dos cargos de provimento efetivo apresentardo declaragdo de bens
nos termos do art. 13 da Lei Federal n.° 8.429 de 2 de junho de 1992.

Art. 11. Aplicam-se, aos ocupantes dos cargos efetivos dos Poderes Executivo e Legislati-

vo, as normas do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Coronel Xavier Chaves e de-
mais legislagdes pertinentes.

Art. 12. As despesas decorrentes da presente lei correrfio por conta de dotagdes consigna-
das no orgamento do exercicio de 2017 e seguintes.

Art. 13. Fica autorizada a inclus@o do objeto dessa lei no Plano Plurianual para o periodo
de 2014/2017, instituido pela Lei Municipal n.° 1056 de 29/11/2013 e na Lei Municipal n.° 1144 de
27/06/2016, que estabeleceu as diretrizes orgamentérias para o exercicio de 2017.

Art. 14. Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial as Leis Municipais n.° 879
de 02 de outubro de 2009; n.° 884 de 09 de novembro de 2009; n.® 886 de 03 de dezembro de 2009;
n.° 932 de 20 de janeiro de 2011; n.° 944 de 10 de margo de 2011; n.° 963 de 02 de setembro de
2011; n.° 967 de 05 de outubro de 2011; n.° 999 de 03 de maio de 2012; n.° 1007 de 29 de maio de
2012; n.° 1012 de 04 de julho de 2012; n.° 1017 de 06 de setembro de 2012; n.° 1018 de 03 de outu-
bro de 2012; n.° 1053 de 08 de novembro de 2013; n.° 1079 de 30 de maio de 2014; n.° 1096 de 10

de dezembro de 2014; n.° 1108 de 10 de fevereiro de 2015; n.° 1114 de 27 de abril de 2015 e n.°
1136 de 1° de margo de 2016.

Art. 15. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a partir
de 1° de janeiro de 2017.

Coronel Xavier Chaves,- ereiro de 2017.
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ANEXO1
TABELA DE CARGOS EFETIVOS DA PREFEITURA MUNICIPAL
N° de Carga
Nivel Denominagfio do Cargo v Simbolo Horaria Vencimento
agas
Semanal
Faxineiro 04 NE 40
01 Atendente 05 NM 40 R$959,20
Auxiliar de Servigos Gerais 13 NE 44
Auxiliar de Servigo Escolar 07 NE 40
02 Auxiliar de Servigo de Satde | 01 NF 40 R$959,20

Operério | 15 NE 44
Operério 11 04 NE 44

& Agente Administrativo | 11 NM 40 BSL.107.34
Agente Comunitario de Saiude - ACS 08 NF 40

SN | Agente Combate s Endemias — ACE 01 NF 40 A
Auxiliar de Servigo de Saude II 01 NM 40

04 | Fiscal Sanitario 01 NM 40 R$1328.81
Motorista 14 NF 44
Regente de Musica 01 NM 40

05 Técnico em Saide Bucal 01 NM 40 R$1.594,57
Auxiliar de Servigos Mecéanicos 01 NF 44
Professor Municipal 23 NS 24
Professor de Informética 01 NS 24
Professor de Educagao Fisica 01 NS 25
Professor de Apoio Especializado 01 NS 24
Professor de Inglés 01 NS 24
Operador de Maquina 04 NE 44
Oficial Especializado 11 01 NE 44

06 | Agente Administrativo II 02 NM 40 RSLAEAS
Auxiliar de Servigo de Satide III 07 NM 40
Técnico de Enfermagem PSF 02 NS 40
Nutricionista 01 NS 24
Técnico em Informética 01 NM 40
Assistente Social 01 NS 30
Psicologo CRAS 01 NS 30
Supervisor Escolar 02 NS 40

07 | Coordenador do CRAS 01 NS 40 R52296,17

08 R$2.755.41
Agente Administrativo 111 03 NS 40
Farmacéutico 01 NS 40

09 Enfermeiro 02 NS 40 R$3.30643
Enfermeiro do PSF 01 NS 40
Psicologo 02 NS 20

10 Dentista 03 NS 20 R$3.967,79
Contador 02 NS 40
Médico Clinico Geral 02 NS 20
Médico Ginecologista 01 NS 20

' | Médico Pediatra 01 NS 20 B34.76143
Médico PSF 02 NS 20

12 R$5.713.62

13 R$6.856,35

14 R$8.227,62
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N de Carga
Nivel Denominagfio do Cargo Vies Simbolo Horiria Vencimento
agas Semanal
15 Médico PSF 01 NS 40 R$9.873,15
ANEXO 11
TABELA DOS CARGOS EFETIVOS DA CAMARA MUNICIPAL
| N°. de Carga
Nivel Denominag¢do do Cargo v ’ Simbolo | Hordria | Vencimento
agas
Semanal
01 | Faxineiro 01 NE 40 R$959,20
03 | Agente Administrativo I 01 NM 40 R$1.107.34
04 | Oficial Administrativo do Legislativo 01 NM 40 R$1.328.81
05 Motorista 01 NF 44 R$1.594,57
10 Contador 01 NS 40 R$3.967,79
ANEXO III
ATRIBUICOES E REQUISITOS DOS CARGOS
CARGO: FAXINEIRO |NIVEL: 01
REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:
- Alfabetizado

- Capacidade fisica
- Cortesia e trato no relacionamento

ATRIBUICOES
- Efetuar o servigo de copa nas repartigdes ptblicas municipais;

- Providenciar e zelar pela limpeza de prédios publicos, limpando-os e conservando-os para manter
a ordem e higiene local;

- Executar servigos de limpeza em instalagdes, méveis, equipamentos e utensilios em geral, nas uni-
dades de trabalho;

- Zelar pela observancia de normas de higiene, limpeza e trabalho, levando ao conhecimento do su-
perior imediato ou do Prefeito Municipal quaiquer irregularidade que por ventura venha a ocorrer;

- Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servigos e/ou procedimentos determinados pelo su-

perior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua fungio e/ou area de
atuagdio e/ou conhecimentos.

|CARGO: ATENDENTE |NIVEL: 01
REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO

- Ensino Médio
- Capacidade fisica
- Cortesia e trato no relacionamento

ATRIBUICOES

LEl PUBLICADA NESTA MESMA DATA NO QUADRO DE AVISOS DA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL, EM CUMPRIMENTO AO DIS
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[- Encaminhar e receber correspondéncias;

- Atender ao publico em geral, encaminhando as reparti¢des municipais;

- Atender e transferir as ligagdes telefonicas;

- Operar maquina copiadora;

- Auxiliar no encadernamento de pastas de documentos de despesa e receita;

- Agendar consultas e exames de acordo com a demanda programada;

- Zelar pela observancia de normas de higiene, limpeza e trabalho, levando ao conhecimento do su-
perior imediato ou do Prefeito Municipal qualquer irregularidade que por ventura venha a ocorrer;
- Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servigos e/ou procedimentos determinados pelo su-

perior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua fungo e/ou drea de
atuagdo e/ou conhecimentos.

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS |NIVEL: 01
REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

- Alfabetizado
- Capacidade fisica
- Cortesia e trato no relacionamento

ATRIBUICOES:

- Conservar limpos os logradouros, atuando na coleta de lixo, varri¢des, lavagens, pintura de guias,
aparo de gramas etc;

- Atender transeuntes, visitantes e moradores, prestando-lhes informagdes;

- Zelar pela seguranga do patrimdnio e das pessoas, solicitando meios e tomando providéncias para
a realizacgdo dos servigos;

- Promover a abertura e fechamento das reparti¢des municipais, principalmente em sua area externa.
- Realizar manutengo geral em areas verdes;

- Controlar atividades de conservagdo e trabalhar seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade
e prote¢do ao meio ambiente;

- Efetuar preparo de mudas, sementes e enxertia de espécies vegetais;
- Realizar tratos culturais, além de preparar o solo para plantio;

- Zelar pela observancia de normas de higiene, limpeza e trabalho, levando ao conhecimento do su-
perior imediato ou do Prefeito Municipal qualquer irregularidade que por ventura venham ocorrer;
- Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servi¢os e/ou procedimentos determinados pelo su-

perior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua fungdo e/ou area de
atuagdo e/ou conhecimentos.

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS |NIVEL: S/N
REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

- Ensino Fundamental
- Requisitos da Lei Federal 11.350 de 05/10/2006
- Cortesia e trato no relacionamento

- Disponibilidade de horario

ATRIBUICOES:
- Realizar mapeamento de sua area de atuagéo;

- Cadastrar as familias e atualizar constantemente esse cadastro;

- Orientar e encaminhar as familias para utilizacio adequada dos servicos de satde;
LEl PUBLICADA NESTA MESMA DATA NO QUADRO DE AVISOS DA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL, EM CUMPRIMENTO AQ DISPOSTO NA
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- Realizar acdes e atividades, no nivel de suas competéncias, nas areas prioritarias de atengdo bésica;
- Realizar, por meio de visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias sob sua res-
ponsabilidade;

- Estar sempre bem informado e manter informados os demais membros da equipe, sobre as situa-
¢oes das familias acompanhadas, particularmente aquelas em situagdes de risco;

- Desenvolver agdes de educagdo e vigilancia a saide, com énfase na promogéo da satde e na pre-
vengdo de doengas;

- Promover a educagéio e a mobilizag@o comunitéria, visando desenvolver agdes coletivas de melho-
ria do meio ambiente, entre outras;

- Informar a dindmica social da comunidade, suas necessidades, potencialidades e limites;

- Zelar pela observéncia de normas de higiene, limpeza e trabalho, levando ao conhecimento do
superior imediato ou do Prefeito Municipal qualquer irregularidade que por ventura venha a ocorrer;
- Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servigos e/ou procedimentos determinados pelo su-

perior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua fungéo e/ou drea de
atuacdo e/ou conhecimentos.

CARGO: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - ACE [NIVEL: S/N
REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

- Ensino Fundamental

- Requisitos da Lei Federal 11.350 de 05/10/2006
- Cortesia e trato no relacionamento.

ATRIBUICOES:
- Executar atividades de vigilancia, prevengfio e controle de doengas e promogdo da saide, desen-
volvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor de cada ente federa-
do, no &mbito da sua comunidade ou comunidades, podendo eventualmente fazer cobertura em e-
ventos de programas de emergéncia, como vacinagdo, dia de combate a dengue, entre outros;
- Desenvolver outras atividades correlatas;
- Zelar pela observancia de normas de higiene, limpeza e trabalho, levando ao conhecimento do su-
perior imediato ou do Prefeito Municipal qualquer irregularidade que por ventura venha a ocorrer;
- Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servigos e/ou procedimentos determinados pelo su-

perior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua fun¢fo e/ou drea de
atuacfio e/ou conhecimentos.

CARGO: AUXILIAR DE SERVICO ESCOLAR |NIVEL: 02
REQUISITOS MiINIMOS PARA PROVIMENTO:

- Alfabetizado
- Capacidade fisica
- Cortesia e trato no relacionamento

ATRIBUICOES:

- Fazer e distribuir café, lanches e merendas em horérios pré-fixados, recolhendo os utensilios utili-
zados, promovendo a sua limpeza e cuidado para evitar danos e perdas materiais;

- Providenciar e zelar pela boa organizagio dos servigos de copa e cantina, limpando-as conservan-
do-as para manter a ordem e higiene local;

- Repor nas dependéncias sanitdrias o material necessario para sua utilizagfio; :
- Executar servigos de limpeza e conservagfo de instalagdes, méveis, equipamentos e utensilios em
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| geral, nas unidades de trabalho;

- Zelar pela observéncia de normas de higiene, limpeza e trabalho, levando ao conhecimento do su-
perior imediato ou do Prefeito Municipal qualquer irregularidade que por ventura venha a ocorrer;
- Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servigos e/ou procedimentos determinados pelo su-

perior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua fungéo e/ou area de
atuag@o e/ou conhecimentos.

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS DE SAUDE I |NIVEL: 02

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:
- Ensino Fundamental

- Capacidade fisica
- Cortesia e trato no relacionamento

ATRIBUICOES:

- Providenciar e zelar pela boa organizagdo dos servigos das dependéncias da 4rea de saude, limpan-
do-as e conservando-as para manter a ordem e higiene local;

- Executar pequeno atendimento de controle sanitario, quando necessario;

- Executar servigos de limpeza, assepsia, desinfecgdo, esterilizagfio e conservagéo de instalagdes,
moveis, equipamentos e utensilios em geral, nas unidades de trabalho;

- Organizar e executar atividades de higiene;

- Desenvolver a¢des de promogéo da satde e prevengdo de riscos ambientais e sanitarios;

- Registrar dados e participar da anélise das informagdes relacionadas ao controle administrativo;
-Auxiliar o cirurgido dentista na execugfo dos servigos odontoldgicos com conhecimentos adquiri-
dos em curso ou exames que atendam, integralmente ao disposto nas normas vigentes do 6rgio

competente do Ministério da Educag@o e, na auséncia destas, em ato normativo especifico do Con-
selho Federal de odontologia;

- Adotar medidas de biosseguranca visando ao controle de infecgdo;

- Confeccionar pedidos de medicamentos e material médico-hospitalar ao servigo de farmacia de
acordo com o cronograma da Unidade;

- Atuar no recebimento, conferéncia, armazenamento, validade e distribui¢do de medicamentos e
materiais;

- Orientar o uso correto dos medicamentos de acordo com a prescri¢do médica;

- Zelar pela observancia de normas de higiene, limpeza e trabalho, levando ao conhecimento do su-
perior imediato ou do Prefeito Municipal qualquer irregularidade que por ventura venha a ocorrer;
- Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servigos e/ou procedimentos determinados pelo su-

perior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua fung¢fio e/ou 4rea de
atuacdo e/ou conhecimentos.

CARGO: OPERARIO I |NIVEL: 02
REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

- Alfabetizado
- Capacidade fisica
- Cortesia e trato no relacionamento

ATRIBUICOES:
- Serdo dimensionadas de acordo com a lotagéo do servidor;
- Efetuar atividades variadas e simples, como:

LE! PUBLICADA NESTA MESMA DATA NO QUADRO DE AVISOS DA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL, EM CUMPRIMENTO AO DISPOSTO NA
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- Abertura da valas, instalagdo e manutengéo de redes de esgoto;

- Preparo de terreno, compactagéo, preparo de massa, preparo de madeira para construgdo;

- Executar servigos simples de marcenaria e carpintaria;

- Atuar na Usina de Lixo em todas as tarefas relacionadas a este local de trabalho;

- Manusear equipamentos, utensilios e maquinas de simples operagéo;

- Atuar na manuten¢do de pavimentagio das vias urbanas, bueiros e estradas vicinais,

- Executar instalagOes, reparos e de manutengdo e servigos de manutencgéio em dependéncias de pré-
dios publicos;

- Zelar pela observéncia de normas de higiene, limpeza e trabalho, levando ao conhecimento do su-
perior imediato ou do Prefeito Municipal qualquer irregularidade que por ventura venha a ocorrer;
- Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servigos e/ou procedimentos determinados pelo su-

perior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua fungfio e/ou area de
atuagdo e/ou conhecimentos.

CARGO: OPERARIO II INIVEL: 03
REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

- Alfabetizado

- Capacidade fisica
- Cortesia e trato no relacionamento

- Conhecimentos bésicos (praticos) e habilidades manuais

ATRIBUICOES:
- Executar servigos simples de assentamento de tijolos e pedras, revestimento, pintura, concreto e
outros componentes para construgdo e reformas, conforme orientagéo;
- Executar e reparar instalagdes hidraulicas e sanitarias;
- Executar pavimentag@o, construgéo de bueiros em vias urbanas e estradas vicinais;
- Serdo dimensionadas conforme lotag@o do servidor;
- Auxiliar oficiais especializados conforme lotagdo do servidor;

- Zelar pela observéncia de normas de higiene, limpeza e trabalho, levando ao conhecimento do su-
perior imediato ou do Prefeito Municipal qualquer irregularidade que por ventura venha a ocorrer;
- Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servigos e/ou procedimentos determinados pelo su-

perior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua fungéo e/ou 4rea de
atuacfio e/ou conhecimentos.

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO I INIVEL: 03
REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

- Ensino Médio
- Conhecimento pratico de computagéo
- Cortesia e trato no relacionamento.

ATRIBUICOES:
- Realizar trabalho de conferencia e arquivo de documentos;

- Executar servigos de escrituragdo nas reparti¢des onde estiver lotado;
- Consultar documentos e ficharios e prestar informagdes;

- Classificar e arquivar expedientes administrativos;

- Fornecer material de expediente aos 6rgéos solicitados;

- Controlar estoques de materiais nas reparticdes onde estiver lotado;

LEI PUBLICADA NESTA MESMA DATA NO QUADRO DE AVISOS DA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL, EM CUMPRIMENTO AQ DISPOSTO NA
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- Auxiliar e assessorar funcionarios superiores, quando solicitado;

- Acompanhar os processos licitatorios e compras, auxiliando na andlise e elaboragfo de editais,
contratos, dentre outros;

- Efetuar langamento de dados e informagdes nos diversos sistemas informatizados de controle dos
Governos Federais e/ou Estaduais;

- Conferir célculos simples de matematica;

- Solicitar orgamentos;

- Elaborar requisi¢des de compra de materiais;

- Promover compra de materiais;

- Executar atividades administrativas e contébeis em geral; :
- Operar os diversos sistemas informatizados da Prefeitura e dos Orgdos Estaduais e Federais;

- Manter sob controle os livros e documentos da biblioteca publica municipal;

- Zelar pela guarda e sigilo dos documentos escolares;

- Manter em dia a escrituragéo, arquivos, ficharios, correspondéncia escolar e o resultado das avalia-
¢oes dos alunos;

- Manter atualizados e organizados o arquivo de legisla¢do e os documentos da escola;
- Compatibilizar Histérico Escolar (adaptagéo);

- Manter as Estatisticas da escola em dia;

- Ler, expedir e arquivar documentos e correspondéncias;

- Controlar a entrada e saida de materiais permanentes, equipamentos de secretaria e materiais de
consumo;

- Organizar e atualizar o registro académico, fornecendo quando solicitado, a documentagio escolar;
- Conservar e restaurar documentos arquivados;

- Atender aos alunos, professores e demais profissionais da educaciio, fornecendo-lhe a documenta-
¢do solicitada;

- Prestar informagdes sobre o regime escolar;

- Elaborar cronogramas de atividades na secretaria;

- Redigir correspondéncias;

- Atender ao publico;

- Receber e ofertar informagdes as familias usuarias do CRAS;

- Auxiliar o superior hierarquico na supervisfio de tarefas, bem como na execugio;

- Mediar processos grupais do servigo socioeducativo, sob orientagdo do técnico de referéncia do
CRAS;

- Identificar e encaminhar casos para o servigo socioeducativo, para familias ou para acompanha-
mento individualizado;

- Participar de reunides sistematicas de planejamento e avaliagdo do processo de trabalho com a
equipe de referéncia do CRAS;

- Participar das atividades de capacitagdo da equipe de referéncia do CRAS;

- Coletar e processar dados e informagdes;

- Elaborar relatérios gerais e parciais:

- Redigir qualquer modalidade de expediente administrativo, financeiro e servigos em geral:

- Zelar pela observéncia de normas de higiene, limpeza e trabalho, levando ao conhecimento do su-
perior imediato ou do Prefeito Municipal qualquer irregularidade que por ventura venha a ocorrer;
- Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servigos e/ou procedimentos determinados pelo su-
perior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua funco e/ou drea de
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| atuagdo e/ou conhecimentos.

CARGO: AUXILIAR DE SERVICO DE SAUDE 11 |NIVEL: 04
REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

- Ensino Médio

- Curso de Auxiliar de Dentista

- Capacidade fisica

- Cortesia e trato no relacionamento

ATRIBUICOES:
- Instrumentar o dentista em seu trabalho;
- Atuar nas campanhas e palestras de conscientizagdo do Servi¢o de Satde;
- Auxiliar no controle de estoque de materiais odontoldgicos;

- Conservar e manter os equipamentos e instrumental médico / odontolégicos, visando coloca-los
em perfeitas condi¢des de uso;

- Marcar consultas nos postos de atendimento;

- Zelar pela observancia de normas de higiene, limpeza e trabalho, levando ao conhecimento do su-
perior imediato ou do Prefeito Municipal qualquer irregularidade que por ventura venha a ocorrer;
- Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servigos e/ou procedimentos determinados pelo su-

perior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua fungio e/ou 4rea de
atuaciio e/ou conhecimentos.

CARGO: FISCAL SANITARIO |NIVEL: 04
REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

- Ensino Médio
- Conhecimentos basicos de computagdo
- Capacidade fisica

- Cortesia e trato no relacionamento

Atribuicdes

- Executar os procedimentos de vigilancia sanitaria dispostos no decreto 586/98 de 17 de abril de
1998 e suas alteragdes;

- Zelar pela observéncia de normas de higiene, limpeza e trabalho, levando ao conhecimento do su-
perior imediato ou do Prefeito Municipal qualquer irregularidade que por ventura venha a ocorrer;
- Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servigos e/ou procedimentos determinados pelo su-

perior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua fungo e/ou drea de
atuagdo e/ou conhecimentos.

CARGO: MOTORISTA INIVEL: 05
REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

- Ensino Fundamental
- Capacidade fisica

- Habilitagdo - Carteira “D”

- Cortesia e trato no relacionamento

ATRIBUICOES:
- Executar tarefas de conduzir veiculos da prefeitura, mediante determinagio superior;
- Vistoriar o veiculo diariamente, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, 4gua e
LEl PUBLICADA NESTA MESMA DATA NO QUADRO DE AVISOS DA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL, EM CUMPRIMENTO AO DlSPQSTQ_NA
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6leo, testar os freios e parte elétrica;

- Zelar pela documentagdo do veiculo e da carga, para apresenta-la as autoridades competentes,
quando solicitado;

- Examinar as ordens de servigos, verificando o itinerario a ser seguido, a localizagdo do estabeleci-
mento para onde serdo transportados os funciondrios, pacientes, materiais e maquinas da prefeitura;
- Recolher o veiculo ap6s a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem;

- Obedecer as normas de transito e responder pelas infragdes as quais seja responsavel;

- Zelar pela observancia de normas de higiene, limpeza e trabalho, levando ao conhecimento do su-
perior imediato ou do Prefeito Municipal qualquer irregularidade que por ventura venha a ocorrer;
- Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servigos e/ou procedimentos determinados pelo su-
perior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua fungo e/ou area de
atuagdo e/ou conhecimentos;

- O motorista lotado em efetivo servigo no transporte escolar além das atribui¢des acima elencadas,
devera executar as seguintes tarefas:

- Ter uma conduta pautada no didlogo e respeito aos colegas de trabalho, alunos e pais;

- Manter a disciplina e a ordem, observando a conduta dos alunos e a conservagio e limpeza do vei-
culo;

- Informar a SME sobre aspectos que néo possam ser omitidos em relag¢do 4 conduta dos alunos du-
rante o transporte;

- Executar outras tarefas, em especial, cumprindo as condigdes previstas na legislag@io pertinente ao
transporte coletivo escolar.

CARGO: REGENTE DE MUSICA |NIVEL: 05
REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

- Ensino Médio

- Capacidade fisica
- Curso de musica
- Cortesia e trato no relacionamento

ATRIBUICOES:

- Ministrar aulas de musica, obedecendo critérios estabelecidos pelo departamento de educagio da
prefeitura;

- Apresentar concertos e recitais para avaliagdo e demonstragdo dos alunos a comunidade;

- Zelar pela observancia de normas de higiene, limpeza e trabalho, levando ao conhecimento do su-
perior imediato ou do Prefeito Municipal qualquer irregularidade que por ventura venha a ocorrer;
- Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servigos e/ou procedimentos determinados pelo su-

perior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua fungo e/ou area de
atuacgdo e/ou conhecimentos.

CARGO: TECNICO EM SAUDE BUCAL - TSB |NIVEL: 05
REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

- Ensino Médio
- Técnico de Higiene Dentaria/registro no CRO
- Capacidade Fisica

- Cortesia e trato no relacionamento
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- Disponibilidade de horério

ATRIBUICOES:
- Participar do treinamento e capacitagdo de Auxiliar em Saude Bucal e de agentes multiplicadores
das agOes de promogdo a saude;

- Participar das agdes educativas atuando na promogdo da satde e na prevengdo das doengas bucais;
- Participar na realizagéio de levantamentos e estudos epidemiologicos;

- Ensinar técnicas de higiene bucal e realizar a prevengdo das doengas bucais por meio da aplicagdo
topica do flior, conforme orientagéo do cirurgido-dentista;

- Fazer a remogdo do biofilme, de acordo com a indicag@o técnica definida pelo cirurgidio-dentista;
- Supervisionar, sob delegagdo do cirurgido-dentista, o trabalho dos auxiliares de saude bucal;

- Realizar fotografias e tomadas de uso odontolégicos exclusivamente em consultdrios ou clinicas
odontolégicas;

- Inserir e distribuir no preparo cavitario materiais odontologicos na restauragio dentéria direta, ve-
dado o uso de materiais e instrumentos néo indicados pelo cirurgido-dentista;

- Proceder a limpeza ¢ a anti-sepsia do campo operatério, antes e apos atos cirurgicos;

- Remover suturas;

- Aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, manuseio e descarte de produtos e residuos
odontolégicos;

- Realizar isolamento do campo operatorio;

- Exercer todas as competéncias no &mbito hospitalar, bem como instrumentar o cirurgifio-dentista

em ambientes clinicos e hospitalares;

- Zelar pela observéncia de normas de higiene, limpeza e trabalho, levando ao conhecimento do su-
perior imediato ou do Prefeito Municipal qualquer irregularidade que por ventura venha a ocorrer;

- Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servigos e/ou procedimentos determinados pelo su-

perior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua fungfio e/ou 4rea de
atuacdo e/ou conhecimentos.

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS MECANICOS |NIVEL: 05
REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

- Ensino Fundamental
- - Habilitag@o - Carteira “D”

- Capacidade fisica

- Cortesia e trato no relacionamento

ATRIBUICOES:
- Efetuar manuten¢des bésicas e simples na frota municipal;
- Zelar pela conservagdo mecdnica, elétrica e hidraulica da frota municipal;
- Vistoriar as manutengdes e revisdes da frota municipal, informando ao superior sobre as
condigdes dos veiculos, seja na parte elétrica, mecénica ou hidraulica;
- Socorrer veiculos e maquinas acidentados ou imobilizados;

- Executar servigos de lubrificagdo de veiculos e maquinas em geral, empregando lubrificantes ade-
quados;

- Usar a bomba de lubrifica¢do adequadamente;

- Empregar a graxa na lubrificagio dos feixes de molas, transmisséo, colar, embreagem, embucha-

mento, terminais de dire¢do, cardan, ¢leo de lubrificantes no diferencial, caixa de marchas, caixa de
reducdo, caixa de direcdo e direcdo hidraulica, dentre outros;
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- Trocar as juntas e mudar o elemento do filtro;
- Executar servigos de lavagem de veiculos e maquinas em geral;
- Executar outras atividades correlatas ao cargo.

CARGO: PROFESSOR MUNICIPAL [NIVEL: 06

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

- Nivel superior, em curso de licenciatura de graduagdo plena, ou nivel médio na modalidade Nor-
mal (Magistério)

- Capacidade fisica
- Cortesia e trato no relacionamento

ATRIBUICOES:
- Exercer atividades de magistério até a 4* serie do 1° grau visando a alfabetiza¢do de alunos;
- Planejar e ministrar aulas de atividades de classes, observando os programas oficiais de ensino;

- Participar de reunides pedag6gicas e administrativas a fim de discutir e solucionar os problemas
surgidos na escola;

- Realizar trabalhos extra-classe vinculados com o planejamento de suas atividades docentes, parti-
cipagdo em reunides e promogdes do estabelecimento de ensino;

- Zelar pela observancia de normas de higiene, limpeza e trabalho, levando ao conhecimento do su-
perior imediato ou do Prefeito Municipal qualquer irregularidade que por ventura venha a ocorrer;
- Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servigos e/ou procedimentos determinados pelo su-

perior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua fungdo e/ou area de
atuagdo e/ou conhecimentos.

CARGO: PROFESSOR DE INFORMATICA |NIVEL: 06

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

- Nivel superior em curso de licenciatura de graduago plena ou nivel médio na modalidade Normal
(Magistério)

- Certificado de curso de informética de no minimo 80 horas emitido por institui¢do registrada, com

conhecimentos de: microsoft word, powerpoint, excel, internet, dominio do uso de impressoras,
scanner

- Disponibilidade de horério
- Capacidade fisica
- Cortesia e trato no relacionamento

ATRIBUICOES:
- Ministrar aulas de informatica para os alunos da educagéio infantil e ensino fundamental;
- Formular atividades para as turmas, mantendo organizado o caderno das atividades;
- Manter organizada a sala;

- Zelar pelos equipamentos existentes na sala (computadores, impressoras, tv, moveis, etc.);
- Responsabilizar-se pelo uso dos computadores;

- Ajudar, quando solicitado, o professor regente em outras atividades preparadas para a turma;

- Responsabilizar-se pelo material de consumo existente na sala;

- Desligar os equipamentos e a chave geral ao término das aulas;

- Acionar o alarme ao terminar o horario de trabalho:

- Zelar pela observancia de normas de higiene, limpeza e trabalho, levando ao conhecimento do su-
perior imediato ou do Prefeito Municipal qualquer irregularidade que por ventura venham ocorrer;
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- Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servigos e/ou procedimentos determinados pelo su-

perior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua fun¢do e/ou area de
atuacdio e/ou conhecimentos.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA [NIVEL: 06
REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

- Nivel superior em curso de licenciatura de graduagéo plena ou nivel médio na modalidade Normal
(Magistério)

- Registro no CREF

- Capacidade Fisica

- Cortesia e trato no relacionamento
- Disponibilidade de horério

ATRIBUICOES:

- Orientar a aprendizagem do aluno;

- Participar no processo do planejamento das atividades da escola;

- Organizar as operagdes inerentes ao processo de ensino e aprendizagem;
- Contribuir com o aprimoramento de qualidade do ensino;

- Planejar e executar o trabalho docente em consonéncia com o plano curricular da escola atendendo
ao avango da tecnologia educacional;

- Levantar dados relativos a realidade de sua classe;

- Definir, operacionalmente os objetivos do plano curricular, formas de execugfio e situagdes de
experiéncias;

- Estabelecer mecanismos de avaliagio;

- Constatar necessidade e caréncia do aluno e propor o seu encaminhamento a setores especificos do
atendimento;

- Cooperar com a coordenagdo pedagdgica e orientagdo educacional;

- Organizar registros de observagdes de alunos;

- Participar de reunides, conselho de classe, atividades civis e extra-classe;
- Coordenar érea de estudo;

- Integrar 6rgos complementares da escola, atender a solicitag@o da escola referentes a sua agfio
docente desenvolvida no dmbito escolar;

- Zelar pela observancia de normas de higiene, limpeza e trabalho, levando ao conhecimento do su-
perior imediato ou do Prefeito Municipal qualquer irregularidade que por ventura venham ocorrer;
- Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servigos e/ou procedimentos determinados pelo su-

perior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua fungdo e/ou area de
| atuagdo e/ou conhecimentos.

CARGO: PROFESSOR DE APOIO ESPECIALIZADO |NIVEL: 06
REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

- Nivel superior, em curso de licenciatura de graduagfo plena, ou nivel médio na modalidade Nor-
mal (Magistério), e especializagdo em educagio especial.

- Formag#o para atendimento especializado com conhecimentos especificos no ensino da lingua
brasileira de sinais, da lingua portuguesa na modalidade escrita como segunda lingua, do sistema
braile, do soroban, da orientagdo e mobilidade, da comunicagdo alternativa, do desenvolvimento dos
processos mentais superiores, dos programas de enriquecimento curricular, da adequagio e produ-
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