PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL XAVIER CHAVES
CEP 36.330-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ N° 18.557.546/0001-03

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO POR TEMPO
DETERMINADO - ANALISE DE CURRICULO

EDITAL N° 004/2021

O Prefeito Municipal de Coronel Xavier Chaves, no uso de suas atribuicbes legais, torna
publico, para conhecimento dos interessados, que estardo abertas as inscricdes para o0 Processo
Seletivo Simplificado, destinado a selecionar profissionais para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educacado, para contratacdo temporaria de excepcional interesse publico,
conforme Lei Municipal n° 977 de 08 de novembro de 2011, que dispde sobre a contratacdo por
tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos
termos do inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal de 1988.

1. Do Processo de Selecéo e do cargo para contratacéo

1.1. O Processo Seletivo sera regulamentado por este Edital, conduzido e supervisionado pela
Comissdo nomeada pela Portaria n°® 3.225 de 28 de julho de 2021, exclusivamente para este fim.

1.2. O Processo Seletivo simplificado possui validade de 12 meses, podendo ser prorrogado por igual
periodo, e destina-se a selecionar candidatos para o provimento provisério do cargo na quantidade,
carga horéria, e remuneracgdo a seguir especificadas:

NUMERO | CARGA HORARIA ~
CARGO DE VAGAS SEMANAL REMUNERACAO

Vencimento Basico R$ 2.247,15

Psicologo Escolar 01 30 horas
Cartdo Alimentacao R$ 150,00

1.3. As atribuigBes dos cargos encontram-se previstas no ANEXO | deste edital.

1.4. O candidato devera atender as seguintes exigéncias:
a) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, neste Ultimo caso, estar amparado pelo estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, nos termos do 8§ 1° do artigo 12 da Constituicdo
Federal;
b) Estar quite com as obrigag8es eleitorais;
c) Estar devidamente regularizado no cadastro de pessoas fisicas — CPF;
d) Estar quite com as obriga¢Bes do Servico Militar, para os candidatos do sexo masculino;
e) Possuir idade minima de 18 anos completos na data de inscri¢ao;
f)  Ter aptidao fisica e mental e ndo apresentar deficiéncia que o incapacite para o exercicio da
funcéo;
g) Na&o possuir antecedentes criminais, com sentenca penal condenatdria transitada em julgado.

1.5. Além das condi¢Bes elencadas no item 1.4, o candidato deve possuir os requisitos minimos
estabelecidos para o cargo, conforme disposto abaixo:

CARGO REQUISITOS MINIMOS

- Curso Superior em Psicologia;

- Registro e habilitacdo no Conselho Regional de Psicologia;
- Capacidade fisica;

- Cortesia e trato no relacionamento.

Psicologo Escolar
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1.6. O processo de selecdo para contratacdo temporaria se dara por meio de analise curricular, e
ocorrera em duas etapas:

a) 12 etapa (eliminatéria): analise dos documentos necessarios para habilitacdo. Nessa etapa,
serd avaliada a apresentagdo dos documentos necessarios para a participagcdo no certame,
previstos no item 3.5, em que serdo classificados os candidatos que apresentarem todos os
documentos exigidos. A ndo apresentacdo de quaisquer dos documentos exigidos implicara
desclassificacéo do candidato.

b) 22 etapa (classificatéria): os candidatos que apresentarem os documentos de habilitacao
exigidos passardo para a etapa classificatéria, em que sera realizada a analise curricular do
candidato para pontuacdo. Nesta etapa, serdo analisados os documentos de pontuacgéo
apresentados (experiéncia profissional e titulos), previstos nos itens 3.6, 3.7 e 3.8, conforme
os critérios de pontuacéo dispostos no item 4.1. Os candidatos seréo classificados conforme a
pontuacdo obtida na andlise curricular. O resultado do processo seletivo apresentara a lista
dos candidatos classificados com as respectivas pontuacdes.

I- A classificacdo do candidato sera decorrente do somatdrio dos pontos por ele obtido, conforme
0s critérios estabelecidos neste edital.

II- Os candidatos classificados serdo chamados a comparecer a Prefeitura Municipal de Coronel
Xavier Chaves por meio de Edital de Convocacéo, sendo contratado aquele que, ao se apresentar
no ato de comparecimento, apresentar a maior pontuacdo entre os presentes, demonstrar
interesse na contratacdo, e que tenha cumprido todas as exigéncias deste edital. Caso o
candidato melhor classificado ndo cumpra as exigéncias do edital, sera inabilitado para
contratacdo, momento no qual perdera a oportunidade de contratagdo, sendo chamado o proximo
candidato melhor classificado, e assim, sucessivamente.

1.7. Na hip6tese de empate, serdo utilizados os seguintes critérios para classificagao:
1°) candidato com maior idade (art. 27, Paragrafo Unico, Lei n® 10.741 de 01/10/2003);

2°) Permanecendo o empate, sera realizado Sorteio Publico, previamente marcado pela
Administracdo Municipal.

2. DAS INSCRICOES

2.1. A inscricdo para o presente Processo Seletivo Simplificado poderd ser realizada na forma
presencial, pessoalmente ou por meio de procurador constituido, mediante apresentacdo de
procuracédo especifica, na Escola Municipal Sebastido Patricio Pinto — Rua S&o Francisco de Assis, n°
231, Bairro Nossa Senhora da Conceicéo, Coronel Xavier Chaves - ou na forma online por meio do e-
mail processoseletivo@coronelxavierchaves.mg.gov.br, no periodo de 16 de Agosto de 2021 a 27 de
Agosto de 2021.

2.2. A inscricdo presencial podera ser realizadas de 08h as 11h e de 13h as 16h, para entrega do
requerimento de inscricdo constante do ANEXO Il do presente edital, acompanhado dos documentos
obrigatorios para participacdo no certame (item 3.5) e dos documentos para avaliacdo curricular (itens
3.6, 3.7 e 3.8), onde sera realizada a numeracdo dos documentos, os quais serdao lacrados e
protocolados.

2.3. Os documentos comprobatérios para participacdo no certame e os documentos comprobatoérios
de avaliacdo de pontos deverdo ser entregues através de fotocépias legiveis no ato da inscricdo



mailto:processoseletivo@coronelxavierchaves.mg.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL XAVIER CHAVES
CEP 36.330-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ N° 18.557.546/0001-03

presencial, em envelope devidamente identificado, com nome do candidato e n° do Edital de
Processo Seletivo Simplificado, o que sera lacrado e protocolado no ato de inscri¢éo.

2.4. A inscricdo na forma online sera realizada via e-mail, no periodo de 16 de Agosto de 2021 até as
23:59h do dia 27 de Agosto de 2021, devendo o candidato encaminhar e-mail para o endereco
processoseletivo@coronelxavierchaves.mg.qgov.br, no qual devera identificar o titulo/assunto do e-
mail como “Inscricdo Processo Seletivo Simplificado n° 004/2021” — devendo no corpo do e-mail
identificar-se com nome completo e mencionar expressamente tratar-se de inscricdo para o Processo
Seletivo Simplificado n° 004/2021, devendo obrigatoriamente, no mesmo e-mail, encaminhar em
anexo, a digitalizacdo do formulario de inscricdo preenchido (Anexo Il), a digitalizacdo de todos
documentos para participagdo no certame (item 3.5); e, se houver, a digitalizacdo dos documentos
para avaliagdo curricular (itens 3.6, 3.7 e 3.8), todos de forma legivel. Todos os documentos
relacionados ao certame devem constar como anexo no e-mail de inscri¢éo.

2.5. Apos realizar a inscrigdo, o candidato receberd o respectivo comprovante prévio de inscricdo, em
caso de inscri¢do presencial, e confirmacao de inscricdo via e-mail, em caso de inscri¢cdo via e-mail.

2.6. O candidato que por algum motivo venha a se inscrever mais de uma vez estara
automaticamente invalidando a inscricdo anterior, prevalecendo sempre a Ultima. Portanto, na
eventualidade de uma segunda inscricdo, o candidato devera apresentar todos os documentos
previstos pelo certame, uma vez que ndo serdo considerados os documentos da inscricdo anterior.

2.4. A incumbéncia de apresentacdo dos documentos obrigatérios cabe ao candidato interessado, no
ato da inscri¢éo sera realizado somente o protocolo.

2.7. N&o serdo aceitas inscrigdes por via postal ou fax.

2.8- O candidato deve possuir todos os originais dos documentos que forem apresentados por meio
de fotocdpias ou por meio de digitalizacdo no ato da inscricdo - tanto os originais dos documentos
para participacdo no certame, quanto os originais dos documentos de pontuagdo - dos quais sera
exigida a sua apresentacéo no ato de comparecimento dos candidatos para contratagdo.

2.9- Apés o resultado final do processo seletivo, a Administracdo promovera o Edital de Convocacgéo,
para comparecimento dos candidatos classificados interessados na contratacdo. No ato de
comparecimento dos candidatos convocados, o candidato devera levar consigo todos os originais dos
documentos apresentados no ato de inscricdo — onde serd realizada a conferéncia dos documentos
apresentado pelo candidato na inscricdo com os respectivos originais.

2.10. Na hipotese de o candidato convocado ndo apresentar todos os originais dos documentos
apresentados na inscricdo, serd inabilitado para contratacdo, momento no qual perdera a
oportunidade de contratacdo, por descumprir a exigéncia do edital, sendo chamado o préximo
candidato melhor classificado entre os presentes para contratacdo, onde sera realizado o mesmo
procedimento de conferéncia dos documentos originais, e assim, sucessivamente - sendo contratado
o candidato melhor classificado que cumprir todas as exigéncias do edital.

2.11. Sera contratado o candidato presente no ato de comparecimento do Edital de Convocacéo, que
atender a todas as exigéncias do edital, e apresentar a melhor classificacdo entre os presentes.

3. DOS DOCUMENTOS PARA INSCRICAO

3.1- No ato da inscricdo, o candidato devera apresentar o formulario de inscricdo, acompanhado
da documentacdo comprobatéria das condicBes exigidas para participar do certame, cuja nao
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apresentacdo implicara desclassificacdo; e os documentos de comprovacdo da experiéncia
profissional e dos titulos para pontuacao, para a analise curricular, se for o caso.

3.2- O formulario de inscricdo encontra-se previsto no Anexo Il deste Edital.

3.3- O candidato é responsavel pelas informacdes prestadas no Formulario de Inscri¢édo, arcando o
mesmo com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento desse documento.

3.4- Os documentos devem ser apresentados conforme os termos estabelecidos neste Edital.

3.5- Os documentos para comprovacdo das condi¢cdes para participar do certame (obrigatérios)
compreendem:

a) Documento oficial de identificagdo com foto. Exemplo: RG, CNH, Passaporte, Carteira de
Trabalho;

b) Comprovacéo de quitaco eleitoral: Certiddo de quitacdo eleitoral emitido pela Justica Eleitoral,
“http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral” Ou comprovantes de votacao
da ultima eleicdo. No caso de apresentar comprovantes da Ultima elei¢do, devera apresentar 0s
referentes ao primeiro e segundo turno.

¢) Comprovante de alistamento militar, no caso de candidato do sexo masculino;

d) Diploma ou declaracdo de conclusédo do curso superior em Psicologia (observar as exigéncias
do item 3.8);

e) Carteira Profissional do Conselho Regional de Psicologia (CRP) dentro da validade;

I- Todos os documentos constantes neste item s&@o imprescindiveis, sendo que sua nao
apresentacéo implicara desclassificagcdo do candidato.

3.6- Os documentos para comprovacdo de titulos referentes a experiéncia profissional para
analise curricular a serem considerados por este certame devem compreender:

I-  Experiéncia Profissional em Org&o Publico:

a) Documento expedido pelo Poder Publico, no ambito da prestacdo da atividade, em papel
timbrado, com carimbo do 6rgdo expedidor, datado e assinado pelo Departamento de
Pessoal/Recursos Humanos da Secretaria de Administracdo, especificando o periodo
compreendido no cargo pleiteado.

II- Experiéncia Profissional em Empresa Privada:

a) Copia da carteira de trabalho (paginas de identificacdo com foto e dados pessoais, e paginas
dos registros dos contratos de trabalho)

b) Em caso de contrato de trabalho em vigor (carteira sem data de saida), o tempo de servigo
serd pontuado até a data da apresentacéo do documento.

llI- Experiéncia Profissional como auténomo ou Profissional Liberal:
a) Copia de contratos de prestacao de servicos firmados, com as respectivas notas fiscais.
3.7- Os documentos para comprovacgao de capacitacao profissional devem compreender:

I- Diplomas de graduacéo ou certificados de concluséo de cursos emitidos por instituices de
ensino, devendo constar timbre ou carimbo de CNPJ da entidade que forneceu o curso, data
de conclusao do curso, carga horéria, assinatura do responsavel pela emissao do documento
e data de expedicdo do mesmo — ou QR Code ou Cddigo de verificagdo que permita verificar
a autenticidade do documento.
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3.8- Os documentos para comprovacdo de titulos referentes a graduacdo, pds-graduacéo,
mestrado e doutorado devem observar as seguintes disposicdes.

I- Seréo aceitos os diplomas de concluséo de curso emitidos por Instituicbes de Ensino;

- Os diplomas de graduacgéo expedidos por universidades estrangeiras somente serdo
aceitos se revalidados por universidades publicas que tenham curso do mesmo nivel
e area ou equivalente, respeitando-se os acordos internacionais de reciprocidade ou
equiparacao, conforme legislacdo que trata da matéria.

- Em caso de impossibilidade de apresentacdo do diploma, por ainda nao ter sido
emitido pela Instituicdo de Ensino, serdo aceitas, para fins de pontuacao, declaracdes
de concluséo dos cursos de Especializagéo Lato Sensu, Mestrado e Doutorado se o
curso for concluido até a data de encerramento das inscrigbes, desde que constem
do referido documento o histérico do curso com data de conclusdo e aprovacédo da
monografia, bem como a comprovacgéo da defesa e aprovacéo da dissertacdo/tese.

V- Somente serdo aceitas as declaracdes de conclusdo dos cursos, se no documento
constar o timbre ou carimbo de CNPJ da entidade que forneceu o curso, data de
conclusdo do curso, carimbo e assinatura do responsavel pela emissdo do
documento e data de expedicdo do mesmo — ou QR code ou codigo de verificagdo
que permita verificar a autenticidade do documento.

3.9- Nao serdo pontuados os titulos exigidos como requisitos ou habilitagdo para ingresso no
cargo para o qual concorre.

4. DA ANALISE CURRICULAR E PONTUACAO PARA CLASSIFICACAO

4.1. Os documentos para andlise curricular compreenderdo os documentos sobre experiéncia
profissional e titulos, dispostos na se¢do o anterior, 0os quais serdo analisados pela Comissdo de
Selecao, e pontuados de acordo com 0s seguintes critérios:

CARGO: PSICOLOGO ESCOLAR

Critério Descricao Pontos Observacéao

Serd atribuido 1 ponto por més
trabalhado, devidamente
A - comprovado, respeitando o
Experiéncia profissional no o .
Tempo de . . 1 Ponto por | limite maximo de 5 anos.
exercicio de  atividades

I | Servico como . . més de
inerente ao cargo pretendido

Psicélogo .. . trabalho Sera considerado més integral
(exercicio como psic6logo). ~ . .
a fracdo igual ou superior a
quinze dias
Curso de capacitacdo
compativel com as | 1 ponto por ~ .
N . p_ ~ P ) p~ Seréao atribuidos 1 ponto por
Il | Capacitacao atribuicbes do cargo | capacitaca o
. . capacitacao, limitados a 3
pretendido (minimo 40 horas o]

pontos.

de duragéo)
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Serao atribuidos 3 pontos para
3 pontos o candidato com Pds
por pos graduacdo na area de
graduacdo | psicologia e afins, limitados a
9 pontos.

Pés-graduacédo na area de

11 oS- a . . .
Pos-graduagao psicologia e afins

Mestrado na  4rea  de Seréo atribuidos 8 pontos para
IV | Mestrado . . . 8 pontos o candidato com Mestrado na
psicologia e afins . . . .
area de Psicologia e afins.

Serdo atribuidos 10 pontos

Doutorado na éarea de para o candidato  com
V | Doutorado 10 pontos | Doutorado na 4rea de

psicologia e afins . ) )
psicologia e afins.

4.2- A classificagdo do candidato no processo seletivo simplificado sera decorrente do somatério
dos pontos por ele obtido, conforme os critérios dispostos neste item.

5. DOS RESULTADOS E RECURSOS

5.1. O resultado preliminar com a classificagdo dos candidatos sera divulgado no dia 31 de Agosto de
2021, no site oficial do Municipio no endere¢co www.coronelxavierchaves.mg.gov.br.

5.2. Cabera recurso ao resultado preliminar perante a Prefeitura Municipal, devendo ser apresentado
de forma fundamentada, conforme Anexo lll, contendo o0 nome do candidato, nUmero da inscri¢éo,
nos dias 01 e 02 de Setembro.

5.3 O candidato podera interpor o recurso de forma presencial, o qual devera ser protocolado na
Escola Municipal Sebastido Patricio Pinto — Rua Sao Francisco de Assis, n°® 231, Bairro Nossa
Senhora da Concei¢éo, Coronel Xavier Chaves - no horario de 08h as 11h e de 13h as 16h, ou de
forma online, por meio de envio de e-mail para 0 endereco
processoseletivo@coronelxavierchaves.mg.gov.br, o qual devera ser enviado até as 23h59 do dia 02
de Setembro de 2021.

5.4. O recurso devera ser individual, ndo sendo admitido litisconsorte, devendo o mesmo conter a
indicacao precisa do item em que o candidato se julga prejudicado, demonstrando suas alegac¢fes de
forma fundamentada.

5.5. Seré indeferido liminarmente o recurso que nao estiver fundamentado ou for interposto fora do
prazo.

5.6. A classificacao final, apds analise dos recursos, caso haja, serd divulgado no site oficial do
Municipio, no endereco www.coronelxavierchaves.mg.gov.br, no dia 08 de Setembro de 2021.

5.7 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera homologado pelo Prefeito Municipal e
publicado no mural da sede da Prefeitura e no seguinte endereco eletrénico:
www.coronelxavierchaves.mg.gov.br.

6. DAS DISPOSICOES FINAIS
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6.1. A inscrigdo ao processo implica no conhecimento e na técita aceitacdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

6.2 O candidato contratado submeter-se-a ao regime de trabalho estabelecido para os servidores
municipais, nas condi¢des estabelecidas por este edital.

6.3. Caso haja rescisdo contratual dentro da validade do processo seletivo, poderdo ser chamados
para contrata¢éio os candidatos classificados, observando-se rigorosamente a ordem de classificagéo
e o limite de contratacdes para a funcdo, devendo ser observados 0s requisitos previstos por este
edital.

6.4. Nao serdo fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativas a classificagcdo ou notas de
candidatos, valendo, para tal fim, os resultados publicados no mural da sede da Prefeitura e no
seguinte endereco eletrbnico: www.coronelxavierchaves.mg.gov.br.

6.5. A classificacdo no Processo Seletivo Simplificado assegurara apenas a expectativa de direito a
contratacdo, ficando a concretizagdo desse ato condicionada & observancia das disposicdes legais
pertinentes, do exclusivo interesse e conveniéncia da Administracdo e da rigorosa ordem de
classificagéo.

6.6. Qualquer informacdo a respeito do processo seletivo podera ser obtida pelo telefone n.° (32)
3357-1235 ou na Prefeitura Municipal de Coronel Xavier Chaves ou por meio do e-mail
processoseletivo@coronelxavierchaves.mg.gov.br, junto aos membros da Comissédo Organizadora do
Processo Seletivo Simplificado.

6.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado.

Coronel Xavier Chaves, 13 de Agosto de 2021

Favio Olimpio de Oliveira Pinto
Prefeito Municipal
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ANEXO |

ATRIBUICOES DO CARGO

Cargo: Psicologo Escolar

Atribuicdes:

| - subsidiar a elaboracéo de projetos pedagoégicos, planos e estratégias a partir de conhecimentos
da Psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem;

Il - participar da elaboracéo, execucao e avaliac@o de politicas publicas voltadas a educacéo;
Il - promover processos de ensino-aprendizagem mediante intervencgao psicoldgica;

IV - orientar acdes e estratégias voltadas a casos de dificuldades nos processos de ensino-
aprendizagem, evaséo escolar, atendimento educacional especializado;

V - realizar avaliacdo psicoldgica ante as necessidades especificas identificadas no processo ensino-
aprendizado;

VI- realizar atendimentos clinicos de alunos para acompanhamento;

VII - auxiliar equipes da rede publica de educac¢éo basica na integracdo comunitaria entre a escola, o
estudante e a familia;

VIII - contribuir na formacao continuada de profissionais da educacéo;
IX - oferecer programas de orientagdo profissional,
X - avaliar condi¢des sdcio-historicas presentes na transmissao e apropriacdo de conhecimentos;

Xl - promover relagdes colaborativas no ambito da equipe multiprofissional e entre a escola e a
comunidade;

XII - colaborar com agdes de enfrentamento a violéncia e aos preconceitos na escola.

XIll- Realizar atendimentos

XIV - A atuacao do psicélogo na rede publica de educacéo béasica de ensino dar-se-4 na observancia
das leis, regulamentacgdes, instrumentais teéricos e metodolégicos da Psicologia.

XVI- Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servigos e/ou procedimentos determinados pelo
Poder Publico, desde que compativeis com sua fungcéo e/ou area de atuacao e/ou conhecimentos.
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ANEXO I

FORMULARIO DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
ANALISE DE CURRICULO - EDITAL N° 004/2021

CARGO PRETENDIDO: INSCRICAO N°
(a ser preenchido pela Administracéo)
NOME:
ENDERECO: N° COMPL/BAIRRO
MUNICIPIO ESTADO CEP
CPF RG Orgdo Emissor
DATA DE NASCIMENTO IDADE SEXO
ESTADO CIVIL NUMERO DE DEPENDENTES
NOME DA MAE:
E-MAIL TELEFONE/CELULAR:

ESCOLARIDADE - ENSINO:

(D) TECNICO () SUPERIOR [JESPECIALIZACAO  (JMESTRADO (DOUTORADO

“Declaro verdadeiras as informag6es aqui prestadas e estou ciente que qualquer falsa alegagdo ou omissdo de informagoes,
conforme disposto em Edital, implicara em minha exclusdo do processo seletivo, sujeitando-me, ainda, as penas da lei.
Declaro conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas em Edital, especialmente, em caso de convocagdo para
contratagcdo sob pena de ser considerado(a) desistente do processo seletivo.”

, de de . Horério de Inscri¢éo:
Nome da Cidade Data

Assinatura do Candidato

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
ANALISE DE CURRICULO - EDITAL N° 004/2021 (a ser preenchido pela Administrag&o)

NOME: CPF: N° de INSCRICAO:

CARGO PRETENDIDO: N° DE FOLHAS PROTOCOLADAS:

RESPONSAVEL: DATA: [ |/ HORA: HE__ MIN




PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL XAVIER CHAVES
CEP 36.330-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ N° 18.557.546/0001-03

ANEXO I

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
ANALISE DE CURRICULO - EDITAL N° 004/2021

NOME:

NUMERO DE INSCRICAO:

TELEFONE PARA CONTATO:

EMAIL:

RAZOES DO RECURSO

1. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Os recursos considerados inconsistentes
ou intempestivos, bem como aqueles cujo teor desrespeite a Comissdo de Selecdo e Classificacdo serdo
preliminarmente indeferidos.

2. Nao seré objeto de andlise, 0 Recurso que apresentar documento novo, ou seja, aquele ndo juntado a época
da inscri¢éo, sendo inconsistentes 0s recursos que possuam este objeto.

A Comisséo do Processo Seletivo:

Data: / / Hora:__ _he__ min

Assinatura do Candidato (a):




