PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL XAVIER CHAVES
CEP 36.330-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ N°18.557.546/0001-03

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO 003/2023 PARA
CONTRATACAO TEMPORARIA

A Prefeitura Municipal de Coronel Xavier Chaves torna publico, para conhecimento dos interessados, que estardo
abertas as inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado, destinado a selecionar profissionais para contratagdo
temporaria de excepcional interesse publico e formacéo de cadastro de reserva dos cargos descritos neste edital, com
objetivo de atender as necessidades da administragdo municipal, suprir caréncias provisorias, cobertura de férias, auxilio
doenca e demais hipoteses previstas na Lei Municipal n° 977 de08 de Novembro de 2011, que dispde sobre a contratagdo
por tempo determinado para atender a necessidade temporariade excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX
do art. 37 da Constituicdo Federal de 1988. O processo seletivo sera conduzido pela Comisséo de Processo Seletivo
nomeada pela Portaria n® 3.491 de 03 de maio de 2023.

1 -DAS CONSIDERACOES PRELIMINARES

1.1. - A sele¢do dos candidatos seré realizada por meio de andlise curricular (avaliagdo de titulos), e tera validade de 12
meses, podendo ser prorrogada por igual periodo.

1.2. — Os critérios estabelecidos para a aferi¢cdo da avaliagdo dos titulos e a forma de comprovacao dos mesmos séo 0s
constantes no Anexo |.

1.3 — O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital tem por fim a composicdo de lista de classificados para
contratacéo temporaria destinada a suprir caréncias provisérias da Administracdo Municipal, nos termos previstos na Lei
Municipal n°® 977 de 08 de Novembro de 2011.

1.4. — O presente processo seletivo realizard a selecéo de candidatos profissionais para o cargo de Agente Comunitario de
Saude e Agente de combate as endemias, de 40 horas semanais.

1.5 — O candidato podera se inscrever para mais de um cargo, desde que cumpra 0s requisitos minimos exigidos, e
apresente a documentacao para cada cargo.

2 — DO REGIME JURIDICO, DAS DENOMINACOES DOS CARGOS, DO NUMERO DE VAGAS, DOS REQUISITOS
MINIMOS DO CARGO, DA CARGA HORARIA, DO VENCIMENTO E DO LOCAL DE TRABALHO.

2.1 — O regime juridico de contratacdo sera o regime juridico estatutario especial para contratacdo temporaria de
excepcional interesse publico.

2.2 - O presente processo seletivo realizara a selecéo de candidatos para os seguintes cargos:

CARGO ESCOLARIDADE NUV'\QEG'?AOSDE CARGA REMUNERACAO
HORARIA
Agente Comunitario de Nivel Médio 01 40 horas R$2.640,00
Saude
Nivel Médio
Agente de combate as 01 40 horas R$2.640,00
endemias

2.3 - A denominacéo do cargo, requisitos minimos do cargo, atribui¢cdes, estao estabelecidos no Anexo Il deste Edital.

2.4 - O horério e o local de trabalho serdo determinados pela Prefeitura Municipal de Coronel Xavier Chaves, a luz dos
interesses e necessidades da Administracéo.

2.5 - Aos contratados sdo oponiveis todas as normas municipais e suas alteragdes aplicaveis aos cargos na estrutura
administrativa, mesmo as promovidas apo0s a realizado do processo seletivo, em observancia ao principio da legalidade.
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3 —DAS CONDICOES NECESSARIAS A PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO E PARA CONTRATAGAO

3.1- Para participar do processo seletivo e realizar a contratacdo com a Administracdo Municipal, o candidato devera
apresentar as seguintes condicoes:

a) Nacionalidade brasileira;

b) gozo dos direitos politicos;

c) regularidade com as obrigacdes eleitorais e, se do sexo masculino, com as militares;

d) ter, no momento da contratacéo, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

e) condicdes de salde fisica e mental, compativeis com o emprego, de acordo com prévia inspec¢éo médica;
f) habilitacdo exigida para o desempenho do cargo;

g) ndo possuir sentenca penal condenatoria;

3.2- A comprovagdo dos requisitos acima sera apresentada no ato da apresentacdo do candidato apés a
convocacao,conforme especificado no item 8, cuja auséncia de apresentacdo da documentagdo exigida implicara
desclassificagéo.

4 -DA PARTICIPA(;AO E DA FORMA DE ENTREGA DOS COMPROVANTES DE EXPERIENCIA E TITULOS
4.1 — O processo seletivo simplificado seré realizado por meio eletrénico, conforme as regras previstas poreste edital.

4.2 — A inscri¢gdo ao processo implica o conhecimento e a técita aceitagdo das normas e condi¢Bes estabelecidas neste
edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

43 - Para realizar a inscricdo, o0 candidato deverd enviar e-maill para o0 endereco
processoseletivo@coronelxavierchaves.mg.gov.br, no periodo de 15/05/2023 as 23h59 de 02/06/2023, apresentando o
Formulario de Inscricdo presente no ANEXO 03 deste edital preenchido e digitalizado em formato “PDF”, juntamente com
os documentos demonstrativos de experiéncia profissional e de cursos/capacitacdo, na forma estabelecida no ANEXO 01
deste edital, também digitalizados e inseridos como anexo do e-mail de inscri¢éo.

4.4 - Os arquivos presentes no e-mail de inscricdo devem estar legiveis.

4.5 - Ficafacultado ao candidato a realizag&o de inscri¢do pela via presencial, no mesmo periodo indicado no item 4.3,
gue devera ser realizada na Secretaria Municipal de Salde de Coronel Xavier Chaves, no horario de 08h as 11h e de 13h
as 16h, no endereco Rua Capitdo Anselmo, n° 539, Bairro Vila Mendes, Coronel Xavier Chaves. Na inscricdo presencial,
o candidato deverd apresentar o formulario de inscricdo acompanhado das cépias dos documentos demonstrativos de
experiéncia profissional e de cursos/capacitacao, na forma estabelecida no ANEXO 01 deste edital, os quais seréo lacrados
e protocolados.

4.6 - O candidato deve possuir posse de todos os documentos em original, ou fotocopia autenticada em cartério, de todos
os documentos apresentados para analise curricular, dos quais seré exigida a sua apresentacdo para conferéncia no ato
de comparecimento do candidato para contratacao.

4.7 - Na hipétese de o candidato convocado ndo apresentar todos os documentos originais na forma prevista no item
anterior, estard automaticamente desclassificado para a contratacdo, momento no qual a administracdo chamara o préximo
candidato melhor classificado, onde sera realizado o mesmo procedimento de conferéncia dos documentos originais, e
assim, sucessivamente - sendo contratado o candidato melhor classificado que cumprir as exigéncias do edital.

5 — DA CLASSIFICACAO

5.1- Os candidatos inscritos no processo seletivo terdo os documentos demonstrativos de experiéncia profissional e de
cursos/capacitacdo avaliados pela comissdo avaliadora, que realizara a pontuagéo conforme os critérios estabelecidos no
ANEXO | deste edital.

5.2 — A classificacao final seré efetuada em ordem decrescente de pontos obtidos na afericdo da avaliagéo dos titulos.

5.3 - Na hipétese de empate, serdo utilizados os seguintes critérios para classificagao:
1°) candidato com maior idade;

2°) maior nimero de pontos na categoria de Tempo de Servico;

3°) sorteio publico;
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6 — DOS RESULTADOS

6.1 — A listagem com o resultado estara disponivel, no site da Prefeitura Municipal de Coronel Xavier Chaves, da seguinte
forma:

6.1.1 — Resultado Preliminar da Andlise de Titulos, a partir do dia 07 de junho de 2022.

6.1.2 — Resultado Final, a partir do dia 16 de junho de 2023.

7 - DOS RECURSOS

7.1 — Cabera recurso contra o resultado preliminar, que devera ser fundamentado, no prazo de 03 (trés) dias Uteis de sua
divulgacao. @] recurso podera ser interposto por meio eletrénico através do e-mail
processoseletivo@coronelxavierchaves.mg.gov.br, onde o candidato poderd apresentar suas razfes recursais e
apresentar os fundamentos de eventual discordancia ao resultado preliminar.

7.2 — O recurso deveré ser individual, ndo sendo admitido litisconsorte, devendo o mesmo conter a indicagdo do item em
gue o candidato se julga prejudicado.

7.3 — Seréa indeferido liminarmente o recurso que nao estiver fundamentado ou for interposto fora do prazo.

8- DA CONVOCACAO E CONTRATACAO

8.1. Os candidatos classificados serdo convocados para contratacdo através de edital de convocacéo publicado no site do
Municipio de Coronel Xavier Chaves e correspondéncia eletrdnica enviada ao e-mail constante da inscrigdo do candidato,
devendo o candidato se apresentar no local, dia e horario definidos no edital de convocacao para entrega dos documentos
abaixo relacionados:

a) fotocépia e original da certidao de nascimento ou casamento;

b) fotocdpia e original do CPF;

c) fotocopia e original da Carteira de Identidade;

d) fotocépia e original do documento PIS/PASEP (se tiver);

e) laudo médico favoravel atestando condi¢cdes de saude fisica e mental compativeis ao exercicio do cargo.

f) fotocdpia e original do Titulo de Eleitor e comprovante de certiddo de quitacdo eleitoral;

g) Fotocopia e original do comprovante de alistamento militar, se do sexo masculino;

h) fotocopia e original do documento demonstrativo de escolaridade do candidato, a qual devera ser compativel com o
exigido pelo cargo;

i) fotocdpia e original do comprovante de conclusé@o, curso de formacdao inicial para agente comunitario de saude, com
carga horaria minima de quarenta horas com certificados de entidades devidamente autorizadas;

j) comprovante de cadastro domiciliar emitido pelo servigo da Saude da familia de Coronel Xavier Chaves;

k) certiddo Negativa de antecedentes criminais, ou outra forma de comprovacgéo de idoneidade;

8.2- Os documentos apresentados no item anterior deverdo estar dentro de seu periodo de validade, se houver.

8.3- Nao serdo recebidos documentos de forma parcial, sendo que a falta de qualquer documento anteriormente
relacionado, acarretara o ndo cumprimento da exigéncia para a contratagao.

8.4- A ndo apresentacdo dos documentos nas condi¢des previstas por este edital, ou 0 ndo pronunciamento do candidato

convocado, implicara a sua desclassificacdo para contratacao, procedendo a Administracdo a convocagdo do proximo
candidato melhor classificado para contratacao.

9 — DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 — O candidato aprovado ao ser convocado para contratacdo deverd apresentar a documentacdo exigida pela
Administracdo, no prazo de 3 (trés) dias Uteis apds a convocagao.

9.2 — O Setor de Pessoal da Prefeitura ficar4 automaticamente autorizado a convocar o candidato subsequente constante
da lista de classificados caso o candidato convocado para contratacdo ndo apresente a documentacdo exigida
oportunamente pela Administracdo no prazo estipulado.

9.3 — Caso haja rescisdo contratual dentro da validade do processo seletivo, poderéo ser convocados para contratacao o0s
candidatos classificados, observando-se a ordem de classificagdo e o limite de contrata¢des para a fungéo.

9.4 — O candidato contratado submeter-se-a ao regime de trabalho estabelecido para os servidores municipais, na forma
dos dispositivos legais pertinentes a matéria.
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9.5 — Néo serao fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativas a classificacao ou notas de candidatos, valendo,
para tal fim, os resultados publicados no site da Prefeitura Municipal de Coronel Xavier Chaves.

9.6 — A classificacdo no Processo Seletivo Simplificado assegurara apenas a expectativa de direito a expectativa de direito
a contratacdo, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes, do
exclusivo interesse e conveniéncia da Administracao e da rigorosa ordem de classificacao.

9.7 — Verificada inexatiddo ou irregularidade de qualquer documento, serdo anulados todos os atos decorrentes da
inscrigdo.

9.8 — Os casos omissos a este edital serdo resolvidos pela Comisséo do Processo Seletivo nomeada pela Portaria n® 3.491,
de 02 de maio de 2023;

9.9 - Este Edital ser4d afixado, em seu inteiro teor, no site oficial do Municipio no endereco
www.coronelxavierchaves.mg.gov.br.

Coronel Xavier Chaves-MG, 03 de maio de 2023.

FUVIO OLIMPIO DE OLIVEIRA PINTO
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |

CRITERIOS ESTABELECIDOS PARA A AFERIGCAO DE AVALIAGCAO CURRICULAR E FORMA DE
COMPROVACAO:

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

CRITERIO DESCRICAO PONTOS COMPROVACAO OBSERVACAO
I Tempo de
Servico Experiéncia 01 Ponto | Certiddo de tempo de servico | Sera atribuido 01
como Agente | profissional no | por més | emitida por dérgdo publico | ponto por més
Comunitari o | exercicio de | de demonstrando o] tempo | trabalhado,
de Saude atividades trabalho trabalhado  como agente | devidamente
inerente ao cargo comunitério de saude. comprovado,
pretendido respeitando o limite
(Agente maximo de 60
Comunitario de pontos. Sera
Saude considerado més
integral a fracéo
igual ou superior a
guinze dias
Il
Tempo de | Experiéncia 0,5 Orgdo Publico: Certiddo de | Sera atribuido 0,5
Servico profissional no | pontos tempo de servigco emitida por | pontos por més
como exercicio de | por més | 6rgdo publico demonstrando o | trabalhado,
Profissiona | | atividades de tempo trabalhado como | devidamente
de Saude relacionada a | trabalho agente comunitario de salde. | comprovado,
area da saude Empresa privada: cépia de | respeitando o limite
(profissional de carteira de trabalho (paginas | maximo de 60 pontos
saude) de identificacdo com foto e | Sera considerado
dados pessoais, eregistro dos | més integral a fracdo
contratos de trabalho | igual ou superior a
autenticados em cartério ou | quinze dias Nado é
apresentados juntamente com | considerando para
original). Em caso de contrato | pontuagdo para fins
de trabalho em vigor (carteira | desse critério, o
sem data de saida), o tempo de |tempo de servico
servico serd pontuado até a | prestado como
data da apresentacdo do | Agente Comunitério
documento. Autébnomos: | de Salde, ja
Copia de contratos de | pontuado no item 01.
prestacao de servigos
firmados, com as respectivas
notas fiscais, ambos
devidamente autenticados
1
Capacitacd o | Curso de | 03 Certificado emitido por | Serdo atribuidos 03
capacitacao pontos instituicdo  reconhecida e | pontos por
compativel com | por autorizada paraapromocdodo | capacitacao,
as atribuicbes do | capacita¢ | curso de capacitacdo limitados a 09
cargo pretendido | &o pontos. N&o sera

(minimo 15 horas
de duracéo)

considerado o Curso
de formacéo inicial
para agente
comunitario de
saude de no minimo
40 horas, visto que
trata-se de requisito
minimo que todos
devem apresentar.
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v Serdo atribuidos 12
Ensino Graduacdo em |12 Certificado emitido por | pontos para
superior curso  superior | pontos instituicdo  reconhecida e | candidato com

na area de saude autorizadaparaapromocdodo | graduacdo em nivel
curso de graduacao superior na area de
saude.
AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS
CRITERIO DESCRICAO PONTOS COMPROVACAO OBSERVACAO
I Tempo de
Servigo Experiéncia 01 Ponto | Certiddo de tempo de servico | Sera atribuido 01
como profissional no | por més | emitida por 6rgdo publico | ponto por més
Agente exercicio de | de demonstrando 0 tempo | trabalhado,
Combate a | atividades trabalho trabalhado como agente | devidamente
endemias inerente ao cargo comunitéario de salde. comprovado,
pretendido respeitando o limite
(Agente Combate maximo de 60
a endemias) pontos. Sera
considerado més
integral a fracao igual
ou superior a quinze
dias
Il
Tempo de | Experiéncia 0,5 Orgdo Publico: Certiddo de | Sera atribuido 0,5
Servico profissional no | pontos tempo de servico emitida por | pontos por més
como exercicio de | por més | 6rgdo publico demonstrando o | trabalhado,
Profissiona | atividades de tempo trabalhado como agente | devidamente
| de Saude relacionada a | trabalho comunitério de satde. Empresa | comprovado,
area da saude privada: cOpia de carteira de | respeitando o limite
(profissional de trabalho (paginas de | maximo de 60 pontos
saude) identificacdo com foto e dados | Sera considerado
pessoais, e registro dos | més integral a fracéo
contratos de trabalho | igual ou superior a
autenticados em cartério ou | quinze dias Nao é
apresentados juntamente com | considerando para
original). Em caso de contrato | pontuacdo para fins
de trabalho em vigor (carteira | desse critério, o
sem data de saida), o tempo de | tempo de servigo
servico sera pontuado até a | prestado como
data da apresentagcdo do | Agente Comunitario
documento. Autbnomos: Copia | de Saude, ja
de contratos de prestacdo de | pontuado no item 01.
servicos firmados, com as
respectivas notas fiscais,
ambos devidamente
autenticados
1
Capacitacd | Curso de | 03 Certificado emitido por | Serdo atribuidos 03
o] capacitacao pontos instituicao reconhecida e | pontos por
compativel com | por autorizada para a promocéo do | capacitacéo,
as atribuicbes do | capacita¢g | curso de capacitacdo limitados a 09
cargo pretendido | &o pontos. Nao sera
(minimo 15 horas considerado o Curso
de duracéo) de formacédo inicial
para agente

comunitario de saude
de no minimo 40
horas, visto que trata-
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se de requisito
minimo que todos
devem apresentar.

Serdo atribuidos 12

Ensino Graduacéo em |12 Certificado emitido por | pontos para
superior curso superior na | pontos instituicao reconhecida e | candidato com
area de saude autorizada para a promocdo do | graduacdo em nivel
curso de graduacao superior na area de

saude.

Os documentos deverdo ser entregues/anexados, em formato PDF, no email que for feita a inscricdo
processoseletivo@coronelxavierchaves.mg.gov.br. O arquivo devera estar legivel e tamanho maximo de 5MB. ou no local
referente ao Processo Seletivo Simplificado de Coronel Xavier Chaves 003/2023.

N&o serdo pontuados titulos exigidos como requisito ou habilitacdo no cargo para o qual concorre;

Os diplomas de graduacéo expedidos por universidades estrangeiras somente serdo aceitos se revalidados
por universidades publicas que tenham curso do mesmo nivel e area ou equivalente, respeitando-se 0s
acordos internacionaisde reciprocidade ou equiparacéo, conforme legislagcao que trata a matéria.

Em caso de impossibilidade de apresentacéo do diploma, por ainda néo ter sido emitido pela Instituicdo de
Ensino, serdoaceitas, para fins de pontuacéo, declarac¢des de concluséo dos cursos de Graduacéo, se 0
curso for concluido até a data do encerramento das inscrigdes, desde que constem do referido documentoo
historico do curso, data de conclusao e aprovagdo da monografia, bem como a comprovacao da defesa e
aprovacao da dissertacao/tese;

Somente serdo aceitas as declara¢des de conclusédo de cursos, se no documento constar o timbre ou

carimbo de CNPJ daentidade que forneceu o curso, data de conclusdo do curso, carimbo e assinatura do
responsével, pela emissdo do documento e data de expedicdo do mesmo.
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=ANEXO Il =

ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

- Requisitos da Lei Federal 11.350 de 05/10/2006

- Ter concluido Ensino Médio;

- Residir na area do Municipio de Coronel Xavier Chaves, desde a data de publicacdo do Edital;

- Ter concluido, com aproveitamento, curso de formacao inicial para agente comunitario de salide, com carga horaria
minima de quarenta horas; (Disponivel gratuitamente na plataforma de Ambiente Virtual de Aprendizagem do SUS,
AVASUS, https://avasus.ufrn.br/; serdo aceitos também certificados de entidades devidamente autorizadas)

- Cortesia e trato no relacionamento;

- Disponibilidade de horério.

ATRIBUICOES:

- Realizar mapeamento de sua &rea de atuagéo;

- Cadastrar as familias e atualizar constantemente esse cadastro; - Orientar e encaminhar as familias para utilizagédo
adequada dos servigos de saude;

- Realizar acdes e atividades, no nivel de suas competéncias, nas areas prioritarias de atengéo basica;

- Realizar, por meio de visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias sob sua responsabilidade;

- Estar sempre bem informado e manter informados os demais membros da equipe, sobre as situagdes das familias
acompanhadas, particularmente aquelas em situac¢des de risco;

- Desenvolver acdes de educacdo e vigilancia a salde, com énfase na promoc¢éo da saude e na prevencado de
doencas;

- Promover a educacdo e a mobilizacdo comunitaria, visando desenvolver acdes coletivas de melhoria do meio
ambiente, entre outras;

- Informar a dindmica social da comunidade, suas necessidades, potencialidades e limites;

- Zelar pela observancia de normas de higiene, limpeza e trabalho, levando ao conhecimento do superior imediato ou
do Prefeito Municipal qualquer irregularidade que por ventura venha a ocorrer;

- Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servicos e/ou procedimentos determinados pelo superior imediato ou
pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua funcéo e/ou area de atuacao e/ou conhecimentos.

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

- Requisitos da Lei Federal 11.350 de 05/10/2006
- Ter concluido Ensino Médio;

- Cortesia e trato no relacionamento;

- Disponibilidade de horaério.

ATRIBUICOES

- Executar atividades de vigilancia, prevencao e controle de doencas e promogédo da salde, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor de cada ente federado, no ambito da sua
comunidade ou comunidades, podendo eventualmente fazer cobertura em eventos de programas de emergéncia,
como vacinac¢éo, dia de combate a dengue, entre outros; - Desenvolver outras atividades correlatas;

- Zelar pela observancia de normas de higiene, limpeza e trabalho, levando ao conhecimento do superior imediato ou
do Prefeito Municipal qualquer irregularidade que por ventura venha a ocorrer;

- Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servicos e/ou procedimentos determinados pelo superior imediato ou
pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua funcéo e/ou area de atuacdo e/ou conhecimentos.
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FORMULARIO DE INSCRIGAO
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO POR TEMPO

DETERMINADOANALISE DE CURRICULO - EDITAL N° 004/2022

CARGOS DE MEDICO CLINICO GERAL DE 20H E DE 30H

NOME: INSCRICAO N°
(a ser preenchido
pela
Administracdo)

ENDERECO: Ne COMPL/BAIRRO

MUNICIPIO ESTADO CEP

CPF RG Orgéao Emissor

DATA DE NASCIMENTO

IDADE

SEXO

ESTADO CIVIL

NUMERO DE DEPENDENTES

NOME DA MAE:

NOME DO PAL:

E-MAIL

TELEFONE/CELULAR:

“Declaro verdadeiras as informacdes aqui prestadas e estou ciente que qualquer falsa alegacdo ou omisséo de
informacgdes, conforme disposto em Edital, implicara em minha exclusédo do processo seletivo, sujeitando-me,
ainda, as penas da lei. Declaro conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas em Edital,
especialmente, em caso de convocacgdo para contratacdo sob pena de ser considerado(a) desistente do

processo seletivo."

de

de

. Horério:

Nome da Cidade

Assinatura do Candidato
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