PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL XAVIER CHAVES
CEP 36.330-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ N° 18.557.546/0001-03

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO 001/2024 PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA

A Prefeitura Municipal de Coronel Xavier Chaves torna publico, para conhecimento dos interessados, que
estardoabertas as inscricbes para o Processo Seletivo Simplificado, destinado a selecionar profissionais para
contratacdo temporaria de excepcional interesse publico e formacdo de cadastro de reserva dos cargos descritos
neste edital, com objetivo de atender as necessidades da administracdo municipal, conforme hip6teses previstas na
Lei Municipal n°® 977 de08 de Novembro de 2011, que disp&e sobre a contratacéo por tempo determinado para atender
a necessidade temporariade excepcional interesse publico, nos termos do inciso I1X do art. 37 da Constituicao Federal
de 1988. O processo seletivosera conduzido pela Comissdo de Processo Seletivo nomeada pela Portaria n°® 3.633
de 02 de maio de 2024.

1 — DAS CONSIDERACOES PRELIMINARES

1.1. - A sele¢éo dos candidatos sera realizada por meio de analise curricular (avaliagcao de titulos), e tera validade
de 12 meses, podendo ser prorrogada por igual periodo.

1.2. — Os critérios estabelecidos para a afericdo da avaliacdo dos titulos e a forma de comprovacdo dos mesmos séo
os constantes no Anexo |.

1.3 — O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital tem por fim a composi¢éo de lista de classificados
para contratacdo temporaria destinada a suprir caréncias provisérias da Administracdo Municipal, nos termos
previstos na Lei Municipal n® 977 de 08 de Novembro de 2011.

1.4. — O presente processo seletivo realizara a selecdo de candidatos profissionais em medicina para os cargos de
Médico ESF, Médico 30 horas, Médico Clinico Geral e Médico Ginecologista.

1.5. - O processo seletivo formard uma lista de classificacdo para o cargo de Médico Ginecologista e uma lista Unica
para os cargos de Médico ESF, Médico 30 Horas e Médico Clinico Geral, facultando-se aos melhores classificados
a escolha do cargo disponivel, e aos demais, as vagas restantes, e assim, sucessivamente.

2 — DO REGIME JURIDICO, DAS DENOMINACOES DOS CARGOS, DO NUMERO DE VAGAS, DOS
REQUISITOS MINIMOS DO CARGO, DA CARGA HORARIA, DO VENCIMENTO E DO LOCAL DE TRABALHO.

2.1 — O regime juridico de contratagdo sera o regime juridico estatutario especial para contratacdo temporéria de
excepcional interesse publico.

2.2 - O presente processo seletivo realizara a sele¢ao de candidatos para os seguintes cargos:

- CARGA
CARGO AV HORARIA REMUNERACAO
SEMANAL
Vencimento Basico R$ 7.433,14
Médico Ginecologista 01 20 horas Adicional RS 356,07
Insalubridade
Cartéo Alimentacédo R$ 250,00
Vencimento Basico R$ 7.433,14
Medico Clinico 01 20 horas Adicional R$ 356,07
Geral Insalubridade
Cartéo Alimentacgéo R$ 250,00

Péagina 1 de 10



PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL XAVIER CHAVES
CEP 36.330-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ N° 18.557.546/0001-03

Vencimento Basico R$ 11.149,71
Médico 30 Horas 01 30 horas Adicional R$ 356,07

Insalubridade

Cartdo Alimentacéo R$ 250,00

Vencimento Basico R$ 14.866,28

Médico ESF 01 40 horas Adicional
Insalubridade R$ 356,07
Cartdo Alimentacéo R$ 250,00

2.3 — A denominacao do cargo, requisitos minimos do cargo, atribui¢des, estéo estabelecidos no Anexo Il deste Edital.

2.4 - O horéario e o local de trabalho ser@o determinados pela Prefeitura Municipal de Coronel Xavier Chaves, a luz
dosinteresses e necessidades da Administracéo.

2.5 — Aos contratados sdo oponiveis todas as normas municipais e suas alteracfes aplicaveis aos cargos na
estruturaadministrativa, mesmo as promovidas ap0s a realizado do processo seletivo, em observancia ao principio
da legalidade.

3 —DAS CONDICOES NECESSARIAS A PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO E PARA CONTRATACAO

3.1- Para participar do processo seletivo e realizar a contratacdo com a Administragdo Municipal, o candidato
deveraapresentar as seguintes condi¢des:

a) Nacionalidade brasileira;

b) gozo dos direitos politicos;

c) regularidade com as obrigacdes eleitorais e, se do sexo masculino, com as militares;

d) ter, no momento da contratacéo, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

e) condi¢Bes de salde fisica e mental, compativeis com o emprego, de acordo com prévia inspecdo médica,
f) habilitac@o exigida para o desempenho do cargo.

g) ndo possuir sentenga penal condenatoria;

3.2- A comprovacdao dos requisitos acima sera apresentada no ato da apresentacao do candidato apds a convocacao,
cuja auséncia implicara desclassificacdo, conforme especificado no item 8.

4 — DA PARTICIPACAO E DA FORMA DE ENTREGA DOS COMPROVANTES DE EXPERIENCIA E TITULOS

4.1 — O processo seletivo simplificado sera realizado exclusivamente por meio eletrdnico conforme as regras previstas
poreste edital.

4.2. O candidato interessado em participar do certame podera realizar inscricdo por meio do e-mail:
processoseletivo@coronelxavierchaves.mg.gov.br;

4.3 — A inscricdo ao processo implica o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas
neste edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

44 — Para realizar a inscricdo, o0 candidato devera enviar e-mail para o0 enderego
processoseletivo@coronelxavierchaves.mg.gov.br, no periodo de 13/05/2024 até 31/05/2024 as 23h59,
apresentando o Formulério de Inscricdo presente no ANEXO Il deste edital preenchido e digitalizado em formato
“PDF”, juntamente comos documentos demonstrativos de experiéncia profissional e de cursos/capacitacdo, na forma
estabelecida no ANEXO Ideste edital, também digitalizados e inseridos como anexo do e-mail de inscri¢&o.

4.5 - Os arquivos presentes no e-mail de inscricdo devem estar legiveis.
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4.6 - Ficafacultado ao candidato a realizacdo de inscricdo pela via presencial, no mesmo periodo indicado no item
4.4,que devera ser realizada na Secretaria Municipal de Satde de Coronel Xavier Chaves, no horario de 08h as 11h
e de 13has 16h, no endereco Rua Padre Reis, n° 84, Centro, Coronel Xavier Chaves - MG. Na inscri¢ao presencial,
o candidato devera apresentar o formulario de inscricdo acompanhado das copias dos documentos demonstrativos
de experiéncia profissional e de cursos/capacitacéo, na forma estabelecida no ANEXO | deste edital, os quais serédo
lacrados e protocolados.

4.7 - O candidato deve possuir posse de todos os documentos em original, ou fotocdpia autenticada em cartério, de
todos os documentos apresentados para analise curricular, dos quais serd exigida a sua apresentagdo para
conferéncia no atode comparecimento do candidato para contratacéo.

4.8 - Na hipétese de o candidato convocado ndo apresentar todos os documentos originais na forma prevista no item
anterior, estara automaticamente desclassificado para a contratacdo, momento no qual a administragao chamara o préoximo
candidato melhor classificado, onde sera realizado o mesmo procedimento de conferéncia dos documentos originais,
e assim, sucessivamente - sendo contratado o candidato melhor classificado que cumprir as exigéncias do edital.

5 - DA CLASSIFICACAO

5.1- Os candidatos inscritos no processo seletivo terdo os documentos demonstrativos de experiéncia profissional e
de cursos/capacitacdo avaliados pela comissdo avaliadora, que realizara a pontuacdo conforme os critérios
estabelecidos no ANEXO | deste edital.

5.2 — A classificagéo final serd efetuada em ordem decrescente de pontos obtidos na aferigdo da avaliagao dos titulos.
5.3 - Na hipétese de empate, serdo utilizados os seguintes critérios para classificagao:

1°) candidato com maior idade;
2°) maior nimero de pontos na categoria de Tempo de Servico;
3°) sorteio publico.

6 — DOS RESULTADOS

6.1 — A listagem com o resultado estara disponivel, no site da Prefeitura Municipal de Coronel Xavier Chaves, da
seguinteforma:

6.1.1 — Resultado Preliminar da Andlise de Titulos, a partir do dia 04 de junho de 2024.

6.1.2 — Resultado Final, a partir do dia 10 de junho de 2024.

7 - DOS RECURSOS

7.1 — Cabera recurso contra o resultado preliminar, que devera ser fundamentado, no prazo de 03 (trés) dias Uteis
de sua divulgacdo. O recurso poderd ser interposto por meio eletrdnico através do e-mail
processoseletivo@coronelxavierchaves.mg.gov.br, onde o candidato podera apresentar suas razdes recursais e
apresentar os fundamentos de eventual discordancia ao resultado preliminar.

7.2 — O recurso devera ser individual, ndo sendo admitido litisconsorte, devendo o mesmo conter a indicacéo do item
emque o candidato se julga prejudicado.

7.3 — Sera indeferido liminarmente o recurso que nao estiver fundamentado ou for interposto fora do prazo.

8- DA CONVOCACAO E CONTRATACAO

8.1. Os candidatos classificados serdo convocados para contratacdo através de edital de convocacgédo publicado no
site doMunicipio de Coronel Xavier Chaves e correspondéncia eletrbnica enviada ao e-mail constante da inscricao do
candidato,devendo o candidato se apresentar no local, dia e horario definidos no edital de convocacao para entrega
dos documentosabaixo relacionados:

a) Fotocapia e original da certiddo de nascimento ou casamento;
b) Fotocopia e original do CPF;

c¢) Fotocdpia e original da Carteira de Identidade;

d) Fotocdpia e original do documento PIS/PASEP (se tiver);
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e) Laudo médico favoravel atestando condi¢cdes de saulde fisica e mental compativeis ao exercicio do cargo.

f) Fotocépia e original do Titulo de Eleitor e comprovante de certidao de quitacao eleitoral;

g) Fotocopia e original do comprovante de alistamento militar, se do sexo masculino;

h) Fotocépia e original do documento demonstrativo de escolaridade do candidato, a qual devera ser compativel
com oexigido pelo cargo;

i) Fotocopia e original do comprovante de capacitacdo legal para o exercicio do cargo, bem como registro no
oérgdocompetente;

j) Certiddo Negativa de antecedentes criminais, ou outra forma de comprovagéo de idoneidade;

I) Fotocopia e original dos documentos de experiéncia profissional e formacdo académica/ cursos e capacitagédo
apresentados no ato da inscri¢cdo pelo candidato para pontuagéo, conforme item 4.6 a 4.7 do presente edital;

8.2- Os documentos apresentados no item anterior deveréo estar dentro de seu periodo de validade, se houver.

8.3- Nao serédo recebidos documentos de forma parcial, sendo que a falta de qualquer documento anteriormente
relacionado, acarretara o ndo cumprimento da exigéncia para a contratacéo.

8.4- A ndo apresentacdo dos documentos nas condi¢des previstas por este edital, ou o ndo pronunciamento do
candidatoconvocado, implicara a sua desclassificacdo para contrata¢éo, procedendo a Administragdo a convocagao
do proximo candidato melhor classificado para contratacéo.

9 — DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 — O candidato aprovado ao ser convocado para contratacdo deverd apresentar a documentacao exigida pela
Administracéo, no prazo de 3 (trés) dias Uteis apds a convocacao.

9.2 — O Setor de Pessoal da Prefeitura ficard automaticamente autorizado a convocar o candidato subsequente
constanteda lista de classificados caso o candidato convocado para contratagdo ndo apresente a documentacao
exigida oportunamente pela Administracdo no prazo estipulado.

9.3 — Caso haja rescisdo contratual dentro da validade do processo seletivo, poderdo ser convocados para
contratacdo oscandidatos classificados, observando-se a ordem de classificagdo e o limite de contrata¢Bes para a
funcéo.

9.4 — O candidato contratado submeter-se-a ao regime de trabalho estabelecido para os servidores municipais, na
forma dos dispositivos legais pertinentes a matéria.

9.5 — Nao serédo fornecidos atestados, certificados ou certid8es relativas a classificacdo ou notas de candidatos,
valendo,para tal fim, os resultados publicados no site da Prefeitura Municipal de Coronel Xavier Chaves.

9.6 — A classificacdo no processo seletivo simplificado assegurara apenas a expectativa de direito a expectativa de
direitoa contratacdo, ficando a concretizagdo desse ato condicionada a observancia das disposi¢cdes legais
pertinentes, do exclusivo interesse e conveniéncia da Administracéo e da rigorosa ordem de classificagdo.

9.7 — Os casos omissos a este edital serdo resolvidos pela Comissédo do Processo Seletivo nomeada pela Portaria n®
3.633 de 02 de maio de 2024;

9.8 - Este Edital serda afixado, em seu inteiro teor, no site oficial do Municipio no endereco
www.coronelxavierchaves.mg.gov.br.

Coronel Xavier Chaves-MG, 07 de maio de 2024.

FUVIO OLIMPIO DE OLIVEIRA PINTO
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |

CRITERIOS ESTABELECIDOS PARA A AFERICAO DANAVALIA(;AO DOS TiTULOS E A
FORMA E COMPROVACAO

Cargos

Titulo

Comprovacao

Pontuacéao

Pontuacéao
Maxima

TEMPO DE SERVICO

Tempo de Servico
prestado na
iniciativa  publico
elou privada,
compativel com as
atribuicbes do
Cargo. (exercicio
da medicina)

- Certiddo de tempo de servico,
emitida por 6rgdo publico, contadas
em dias e periodo, como funcionario
publico municipal, estadual ou
federal, em func@o compativel para a
qual se candidatar.

- Tempo de Servigo no Setor Privado,
comprovando com documentos:

. CTPS — Assinada ou anotada,
contendo as péaginas de identificacdo
com foto e dados pessoais do
candidato e anota¢fes dos contratos
de trabalho.

- Autdbnomos ou MEI - Inscricao
Municipal e no minimo 1 (uma) nota
fiscal por més de trabalho.

0,25 pontos
ao més

24 pontos

CAPACITACAO

Curso de
capacitacao

compativel com as
atribuicbes do
cargo pretendido
(minimo 40 horas
de duracéo)

Pds-Graduacao
(Latu  Sensu)
360 horas/aula

(*) Mestrado

(*) Doutorado

(**) Diploma ou Certificado emitido
pela Instituicdo do Ensino, conforme
Resolucdes do Conselho Nacional de
Educacéao.

0,5

- N&o serdo pontuados titulos exigidos como requisito ou habilitacdo no cargo para o qual concorre;

- Os diplomas de graduacdo expedidos por universidades estrangeiras somente serdo aceitos se
revalidados por universidades publicas que tenham curso do mesmo nivel e area ou equivalente,
respeitando-se os acordos internacionaisde reciprocidade ou equiparacao, conforme legislacao que trata

a matéria.
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- Em caso de impossibilidade de apresentacéo do diploma, por ainda nao ter sido emitido pela Instituicdo
de Ensino, serao aceitas, para fins de pontuacdo, declaracbes de conclusdo dos cursos de
Especializacdo Lato Sensu, Mestrado e Doutorado se o curso for concluido até a data do encerramento
das inscricbes, desde que constem do referido documento o histérico do curso, data de conclusao e
aprovacao da monografia, bem como a comprovacao da defesa e aprovacdo da dissertacao/tese;

V- Somente serdo aceitas as declaracfes de conclusao de cursos, se no documento constar o timbre ou
carimbo de CNPJ da entidade que forneceu o curso, data de conclusdo do curso, carimbo e assinatura
do responsavel, pela emissédo do documento e data de expedicdo do mesmo.

Péagina 6 de 10



PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL XAVIER CHAVES
CEP 36.330-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ N° 18.557.546/0001-03

ANEXO Il
REQUISITOS E ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: MEDICO GINECOLOGISTA INIVEL: 13

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

- Diploma graduacéo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de
Bacharelado em Medicina com especializacdo em ginecologista, expedido por instituicdo de
ensino superior credenciada e registro no(s) 6rgao(s) competente(s);

- Capacidade fisica;

- Cortesia a trato no relacionamento;

- Habilidade para manter boas relagdes com o publico em geral.

ATRIBUICOES:

- Sao atribuicbes do médico ginecologista, além daquelas ja descritas para a funcdo de médico
clinico geral,

- Executar atividades inerentes a promocdo, protecdo e recuperacdo da saude da mulher,
compreendendo as doencas dos 6rgdos genitais internos e externos, abrangendo os setores de
Colposcopia, Laparoscopia e Hiteroscopia,

- Realizar diagnostico e tratamento ginecoldgico e atendimento obstétrico em Unidade Béasica de
Saude;

- Realizar atividades interdisciplinares;

- Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servicos e/ou procedimentos determinados pelo
superior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua formacao profissional
e/ou area de atuacdo e/ou conhecimentos.

CARGO: MEDICO CLINICO GERAL INIVEL: 13

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

- Diploma graduacao devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de
Bacharelado em Medicina, expedido por instituicdo de ensino superior credenciada e registro
no(s) 6rgao(s) competente(s);

- Capacidade fisica;

- Cortesia a trato no relacionamento;

- Habilidade para manter boas relagdes com o publico em geral.

ATRIBUICOES:

- Prestar atendimento médico ambulatorial, examinado paciente, solicitando e interpretando
exames complementares formulando diagnadstico, prescrevendo e orientando-os tratamento;

- Prestar servigos de ambito de saude publica, executando atividades clinico,

epidemiologicas e laboratoriais, visando a promocao prevencao e recuperacédo da saude da
coletividade;

- Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servi¢cos e/ou procedimentos determinados pelo
superior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua formacao
profissional e/ou area de atuacdo e/ou conhecimentos.

CARGO: MEDICO 30 HORAS NIVEL: 15

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:
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- Diploma graduacéo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de
Bacharelado em Medicina, expedido por instituicdo de ensino superior credenciada e registro
no(s) orgao(s) competente(s);

- Capacidade fisica;

- Cortesia a trato no relacionamento;

- Habilidade para manter boas relagées com o publico em geral.

ATRIBUICOES:

- Conhecer a realidade das familias pelas quais forem responsaveis, identificar os problemas
de saude e situacdes de risco mais comuns, bem como elaborar, com a participacao da
comunidade, um plano local para enfrentamento dos problemas identificados;

- Executar os procedimentos de vigilancia a saude e de vigilancia epidemiolégica em todas as
fases do ciclo de vida (crianca, adolescente, mulher, adulto e idoso);

- Valorizar a relagcdo com o usuario e com a familia, para a criacédo de vinculo de confianca,

de afeto e de respeito;

- Incentivar a formacao e/ou participacao ativa da comunidade no Conselho Municipal de Saude;
- Prestar assisténcia integral a populacao adscrita (consultas clinicas, solicitacdo de exames
complementares, realizacdo de procedimentos na USF e de visitas domiciliares de acordo

com o planejamento) respondendo a demanda de forma continua e racionalizada em todas as
fases do ciclo de vida;

- Implementar a¢des para promocao da saude do trabalhador;

- Aliar a atuacdo clinica a pratica da saude coletiva;

- Fomentar a criacdo de grupos de patologias especificas (HAS, DM, etc);

- Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias;

- Diagnosticar e tratar as afec¢des mais prevalentes em Atencado Primaria a Saude;

- Encaminhar, quando necessério, pacientes aos servicos de maior complexidade, garantindo a
continuidade do tratamento na USF, por meio de um sistema de acompanhamento e de
referéncia e contra referéncia;

- Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

Indicar internacéo hospitalar;

Verificar e atestar obito;

Realizar atendimentos médicos e tratamento de pacientes no enfrentamento da COVID19;
Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servicos e/ou procedimentos determinados
pelo superior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua formacgéao
profissional e/ou area de atuacao e/ou conhecimentos.

CARGO: MEDICO ESF INIVEL: 17
REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

- Diploma graduacédo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de
Bacharelado em Medicina, expedido por instituicdo de ensino superior credenciada e registro
no(s) 6rgao(s) competente(s);

- Capacidade fisica;

- Cortesia a trato no relacionamento;

- Habilidade para manter boas relag6es com o publico em geral.

ATRIBUICOES:

- Conhecer arealidade das familias pelas quais forem responsaveis, identificar os problemas de
saude e situacdes de risco mais comuns, bem como elaborar, com a participagdo da comunidade,
um plano local para enfrentamento dos problemas identificados;
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- Executar os procedimentos de vigilancia a saude e de vigilancia epidemiolégica em todas as
fases do ciclo de vida (crianca, adolescente, mulher, adulto e idoso);

- Valorizar a relacdo com o usuario e com a familia, para a criacdo de vinculo de confianca,

de afeto e de respeito;

- Incentivar a formacéo e/ou participacao ativa da comunidade no Conselho Municipal de Saude;
- Prestar assisténcia integral a populacao adscrita (consultas clinicas, solicitacdo de exames
complementares, realizacdo de procedimentos na USF e de visitas domiciliares de acordo com

o0 planejamento) respondendo & demanda de forma continua e racionalizada em todas as fases
do ciclo de vida;

- Implementar a¢des para promocao da saude do trabalhador;

- Aliar a atuacéao clinica a pratica da saude coletiva;

- Fomentar a criacdo de grupos de patologias especificas (HAS, DM, etc);

- Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias;

- Diagnosticar e tratar as afec¢cdes mais prevalentes em Atencdo Primaria a Saude;

- Encaminhar, quando necessario, pacientes aos servicos de maior complexidade, garantindo a
continuidade do tratamento na USF, por meio de um sistema de acompanhamento e de referéncia
e contra referéncia;

- Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

Indicar internacao hospitalar;

Verificar e atestar 0bito;

Realizar atendimentos médicos e tratamento de pacientes no enfrentamento da COVID19;
Executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servicos e/ou procedimentos determinados
pelo superior imediato ou pelo Prefeito Municipal, desde que compativeis com sua formacéo
profissional e/ou area de atuacao e/ou conhecimentos.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL XAVIER CHAVES
CEP 36.330-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ N° 18.557.546/0001-03

ANEXO Il
FORMULARIO DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

ANALISE DE CURRICULO - EDITAL N° 001/2024

NOME: INSCRI(;AO Ne°
(a ser preenchido pela
Administracao)

ENDERECO: Ne COMPL/BAIRRO

MUNICIPIO ESTADO CEP

CPF RG Org&o Emissor

DATA DE NASCIMENTO IDADE SEXO

ESTADO CIVIL NUMERO DE DEPENDENTES

NOME DA MAE:

NOME DO PAI:

CARGO: () Médico Ginecologista

( ) Médico ESF, Médico 30 Horas e Médico Clinico Geral
E-MAIL TELEFONE/CELULAR:

“Declaro verdadeiras as informagfes aqui prestadas e estou ciente que qualquer falsa alegacdo ou omisséo de informacdes,
conforme disposto em Edital, implicard em minha exclusdo do processo seletivo, sujeitando-me, ainda, as penas da lei.
Declaro conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas em Edital, especialmente, em caso de convocagdo para
contratacdo sob pena de ser considerado(a) desistente do processo seletivo.”

de de . Horario:

Nome da Cidade

Data

Assinatura do Candidato
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