PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL XAVIER CHAVES

CEP 36.330-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS
CGC N° 18.557.546/0001-03

PORTARIA N° 4.039
DE 04 DE MARCO DE 2026

“Nomeia a Comissdao de Selecao de

LT e essecne . Parcerias e a Comissdo de Monitoramento

{ PUBL'CA D(_) e Avaliacao de parcerias firmadas entre a
i . ~ - . - ~

)y,  Moce o [ 2oz Admlnlstr.agao Munlf:l[.)al e Org’anlzagoes

: da Sociedade Civil e da outras

_éM providéncias.”

O Prefeito Municipal de Coronel Xavier Chaves no uso de suas atribuictes
legais, em conformidade com o art. 89, VI da Lei Organica do Municipio, e,
em cumprimento ao §1° do art. 27 da Lei Federal n°® 13.019 de 31 de julho
de 2014,

RESOLVE:

S e AL vay

Art. 1° Nomear Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo para
acompanhamento da execucao das parcerias que serdo firmadas pela Administragao
Municipal com Organizacdes da Sociedade Civil, a qual sera composta pelos membros
abaixo nomeados:

| — Membros efetivos:
a) Presidente: Sr. Junior Maia Soares — ocupante do cargo efetivo de
Agente Administrativo I,

b) Membro: Sra. Carolina Silva de Carvalho — ocupante do cargo
efetivo de Fiscal Tributario; ,
C) Membro: Sr. Geraldo André Delfino Silva - ocupante do cargo

efetivo de Técnico em Informatica.

Il — Membros Suplentes:

a) Sra. Juliana Jaques Camargos — ocupante do cargo efetivo de
Agente Administrativo ll;

b) Sra. Beatriz Rayze de Resende — ocupante do cargo efetivo de
Agente Administrativo I;

C) Sr. Luiz Mauro de Resende — ocupante do cargo efetivo de Agente

Administrativo Il.

Art. 2° Nomear Comissao de Selegao para escolha de Organizacdes da
Sociedade Civil aptas a firmarem parcerias com a Administragdo Municipal, a qual sera
composta pelos membros abaixo nomeados:

| — Membros efetivos:
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d) Presidente: Sr. Junior Maia Soares — ocupante do cargo efetivo de
Agente Administrativo Ill;

e) Membro: Sra. Carolina Silva de Carvalho — ocupante do cargo
efetivo de Fiscal Tributario;
f) Membro: Sr. Geraldo André Delfino Silva - ocupante do cargo

efetivo de Técnico em Informatica.

Il — Membros Suplentes:

d) Sra. Juliana Jaques Camargos — ocupante do cargo efetivo de
Agente Administrativo Il;

e) Sra. Beatriz Rayze de Resende — ocupante do cargo efetivo de
Agente Administrativo I;

f) Sr. Luiz Mauro de Resende — ocupante do cargo efetivo de Agente

Administrativo II.
Art. 3° Compete a Comissao de Monitoramento e Avaliagao:

| — realizar procedimentos de fiscalizagao das parcerias celebradas antes
do término da sua vigéncia, inclusive por meio de visitas in loco, para fins de
monitoramento e avaliagdo do cumprimento do objeto, na forma do disposto no termo de
parceria;

Il — emitir e homologar relatérios técnicos de monitoramento e avaliagao da
parceria, sem prejuizo de outros elementos, o qual devera conter, no minimo:

a) descricao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b) analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do
impacto do beneficio social obtido em razdo da execugao do objeto até o periodo, com
base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

c) valores efetivamente transferidos pela administracdo publica e
valores comprovadamente utilizados;
d) quando for o caso, os valores pagos a titulo de custos indiretos, os

remanejamentos efetuados, as sobras de recursos financeiros, incluindo as aplica¢des
financeiras, e eventuais valores devolvidos aos cofres publicos;

e) analise dos documentos comprobatérios das despesas
apresentados pela organizagéo da sociedade civil na prestagao de contas;
f) analise das auditorias realizadas pelos controles interno e externo,

no ambito da fiscalizagédo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que
tomaram em decorréncia dessas auditorias;

9) os resultados ja alcangados e seus beneficios;
h) os impactos econémicos ou sociais;
i) o grau de satisfagao do publico-alvo;
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) a possibilidade de sustentabilidade das a¢des apds a conclusdo do
objeto pactuado.

lll — realizar pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do plano de
trabalho, objetivando utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagéo e no
ajuste das metas e atividades definidas;

IV — Cumprir e fazer cumprir as demais determinagdes contidas na Lei
Federaln®13.019 de 31 de julho de 2014 e no Decreto Municipal n°® 2611, de 11 de janeiro
de 2017, referente & avaliagdo e monitoramento de organizagdes da sociedade civil que
tenham firmado parcerias com a Administragdo Municipal.

Art. 4° Compete a Comissao de Selecgéo:

| - Analisar os casos em que o chamamento publico podera ser
dispensado ou inexigivel;

- Elaborar editais de chamamento publico;

[l - Conduzir o certame de chamamento publico;

IV - Julgar as propostas apresentadas pelas entidades;

V-  Proceder a verificagdo dos documentos que comprovem o
atendimento pela organizagéo da sociedade civil selecionada dos requisitos da lei e do
edital;

VI-  Cumprir e fazer cumprir as demais determinagdes contidas na Lei
Federal n® 13.019 de 31 de julho de 2014 e no Decreto Municipal n® 2611 de 11 de janeiro
de 2017.

Art. 5° O membro das Comissbes de Selecdo e de Monitoramento e
Avaliagao devera declarar-se impedido e manifestar pela sua substituicdo por membro
suplente, se:

a)~  tiver mantido relagao juridica com, ao menos, 1 (uma) das entidades
em disputa, nos ultimos 5 (cinco) anos.
b) for parente do dirigente ou de membros da diretoria da entidade,

inclusive de seus cénjuges ou companheiros, bem como se for parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

Paragrafo unico. O impedimento do membro se dara exclusivamente para
o processo especifico, mantido sua atuagao nos demais certames.
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